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PREAMBULUM

A kajak-kenu sport az a kiemelkedéen eredményes olimpiai sportag, amely:

- fontos szerepet jatszik a fenntarthato és feleldsségteljes természeti €s fizikai er6forrasokkal
torténd gazdalkodasban, kiilondsen azokkal az eréforrasokkal — kiemelten a tiszta levegd
¢s a tiszta viz -, amelyek sziikségesek a kajak-kenu sportag gyakorlasahoz

- lehetdvé teszi a fizikai alloképesség fenntartasat a fiatal kortdl egészen az iddskorig

- egy versenyszerll és egyuttal rekreacios tevékenység is mindenki szamara, nemre, korra,
képességre tekintet nélkiil

- kozosséget vallal minden olyan sportaggal, amely hasonld elveket wvall ¢és
egytittmiikddésben szolgalja a sport kulturalis, egészségmegdrzo-fejlesztd €és nevelési
céljait, valamint vallalja a sport egyéb tarsadalmi funkcioit

- rendezett, hossztdvon kiszamithato, tiszta jogi keretek kozott és novekvd pénziigyi
lehetségeken alapuld egylittmiikodést kezdeményez a sportiranyitas teriiletén érdekelt
allami, 6nkormanyzati és civil szervezetekkel

- a hagyoményok tiszteletben tartdsdra nevel, ¢€s erdsiti a generaciokon ativeld
egytttmiikodést

- céljaa,,civil” miveltség, az altalanos iskoldzottsagi szint emelése, a kettds identitas (sport
¢s altalanos szakmai képzettség) megteremtése, magas szintli erkdlcsiség kialakitasa,
valamint a sportban és a maganéletben egyarant példamutato, tiszta magatartas terjesztése



l.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §

(1) A Magyar Kajak-Kenu Szovetség (a tovabbiakban: Szovetség) a Nemzetkozi
Kajak-Kenu Szovetség (ICF) alapszabalyaban ¢és a sportrol szolo 2004. évi 1. térvényben (a
tovabbiakban: Sporttdrvény) meghatarozott, a kajak és kenu sportag feladatainak ellatasara, a
kajak-kenu sportversenyek szervezésére, tagjai érdekvédelmére ¢és a résziikre valod
szolgaltatdsokra, valamint a nemzetkozi kapcsolatok lebonyolitasara létrehozott, az e
sportagban miikddd sportszervezetekre é€piild, tevékenységiiket O0sszehangold, munkajukat
segitd és tamogatd, Oonkormanyzattal rendelkezd, a Sporttorvény, az egyestilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl €s timogatasarol szolo 2011.
évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.) és a Polgari Torvénykony alapjan mitk6do
orszagos sportagi szakszovetség.

(2)  AzICF Alapszabalya értelmében a kajak-kenu sportaghoz tartozik minden olyan
tevékenység, amely soran a személy eldre, emberi erdvel egy- vagy kéttollu lapattal hajtott vizi
mozgasformat végez, igy kiilondsen: gyorsasagi (sprint), maraton (marathon), kajak-polo
(canoe polo), szlalom (slalom), szabadstilusu (freestyle), vadviz (wildwater), vitorlas kajak-
kenu (canoe sailing), sarkanyhajo (dragon boat), tengeri kajak (ocean racing), para kajak-kenu
(paracanoe), vizitira, surfski, surfkayak, SUP, outrigger, rafting, vizi szabadidésport
mozgasformak, stb.

(3) ACivil tv. alapjan a Szovetség kozhaszn jogallasa szervezet, mely kozfeladatként
a Sporttorvény 20.§-aban meghatarozott térvényi kotelezés alapjan, tobbek kozott a 22.§-ban
meghatarozott alapfeladatok ellatasaval, valamint az allammal kotott szerzédések alapjan a
Sporttorvény 49. § (4) bekezdés 8. pontjaban meghatarozott allami feladatokat latja el, ezen
beliil kiilondsen, de nem kizarélagosan a kajak-kenu sportagban kozfeladata az egészséges
¢letmod és a szabadidGsport gyakorlasa feltételeinck megteremtése, a kajak-kenu sportag
finanszirozédsa, els6sorban a sportfejlesztési programokon alapuld tamogatas eldtérbe
helyezésével, palyazati Gton torténd forrasok rendelkezésre bocsatasaval, az esélyegyenloség
jegyében a gyermek- és ifjusagi kajak-kenu sport, a nék és a csaladok sportjanak, a hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjanak tamogatasa, szervezése. A
Szovetség tovabbi kozfeladatként részt vesz a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 15. pontjdban, 23. § (4) bekezdés 8. pontjdban
¢s (5) bekezdés 17. pontjaban meghatarozott helyi, fOvéarosi és keriileti dnkormanyzati
kozfeladatok megvalositdsdban kozvetleniil, valamint teriileti szovetségei és tagszervezetei
utjan.

(4) A Szovetség a (3) bekezdésben meghatarozott kozfeladatok megvalositasa soran a
Sporttdrvény 22.§-4ban meghatarozottak alapjan az Alapszabaly 5-6.§-aiban meghatarozott
kozhasznu tevékenységet végzi.

(5) A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen, és partoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

(6) A Szovetség az alapszabalya szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak
legfontosabb adatait az orszagos sajto, illetéleg a www.kajakkenusport.hu elnevezésti honlap
utjan nyilvanossagra hozza.


http://www.kajakkenusport.hu/

2.8
(1) A Szovetség neve: Magyar Kajak-Kenu Szovetség
Roviditve: MKKSZ
(2) A Szovetség székhelye: 1138 Budapest, Latorca u. 2.

(3) A Szovetség miikddési teriilete: Magyarorszag
(4) A Szovetség alapitasi éve: 1941

3.§

(1) A Szovetség emblémaja: koralakt, vizcseppet formazd alakzat, amelybe egy
egytolli lapat meriil (1. szamu melléklet), illetéleg az 1. szamu mellékletben feltlintetett
embléma(k)nak a sportagat €s a sportag szakdgait megjelenitd valtozatai. A Szdévetség ezen
embléma hasznalatara kizarélagosan jogosult.

A Szdvetség emblémaja a 2008 el6tti idészakban: ovalis formaji arany szegélyben
"Magyar Kajak-Kenu Szovetség 1941" felirat, benne kék mezdében kajakozo és kenuzo figura.
Az arany szegélyben a Magyar Koztarsasdg cimere és zaszlaja. (2. szdmua melléklet). A
Szovetség ezen emblémat tovabbra is sajatjanak tekinti, annak hasznélatara kizarolagosan
jogosult.

(2) A Szovetség zaszlaja: fehér alapon a Szovetség valamelyik emblémajat tartalmazo
74sz10.

4. §

A Szovetség tagja a Nemzetkozi Kajak-Kenu Szovetségnek (ICF), tovabba az Europai
Kajak-Kenu Szovetségnek (ECA), valamint a Nemzetkozi Rafting Szovetségnek (IRF),
amelyeknek alapszabdlyait, szabalyzatait és hatarozatait magara nézve kotelezonek ismeri el.

I.
A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A Szovetség célja

5.§

A Szdvetség Magyarorszag teriiletén kizarolagos jelleggel iranyitja, szervezi és
ellendrzi a kajak-kenu sportagban folyo tevékenységet, dsszehangolja a Nemzetkozi Kajak-
Kenu Szovetség altal elismert szakagak tevékenységét, mint kdzhasznu tevékenységet, ellatja
a Sporttdrvényben, valamint mdas jogszabalyokban az orszagos sportagi szakszovetségek
részére meghatarozott feladatokat, képviseli sportaganak és tagjainak érdekeit, részt vesz a
nemzetkozi  sportszervezetek tevékenységében, torvényben megallapitott kiilonleges
jogositvanyokat gyakorol.



A Szovetség feladatai
6. §

(1) A Szovetség ellatja a Sporttdorvényben meghatarozott alapfeladatait, valamint a
jelen Alapszabalyban, a nemzetkdzi szovetségek szabalyzataiban, illetve a jogszabalyokban
meghatarozott feladatokat.

(2) A Szovetség alapfeladata:

a) a sportag rendeltetésszerii és az ICF szabalyzatainak megfelelé muiikodésének
biztositasa a b) pontban meghatarozott szabalyzatok kiadaséaval,

b) a Sporttérvény 23.§ (1) bekezdésében meghatarozott szabalyzatok, igy a
versenyszabalyzat, a nyilvantartasi-, igazolasi és atigazolasi szabalyzat, a sportfegyelmi
szabalyzat, a sportrendezvény biztonsagos lebonyolitasaval kapcsolatos eldirasokat tartalmazo
szabalyzat, a doppingszabalyzat, gazdalkodasi, pénziigyi szabalyzat, a sportszakemberek
képesitési kovetelményeit €s feladatait tartalmazd szabalyzat, a vagyoni értékli jogok
hasznositasarol rendelkezé szabalyzat, a nyilvantartasokra vonatkozé szabalyzatok, etikai és
gyermekvédelmi szabalyzat, sportegészségligyi szabalyzat, valamint a kiilon jogszabalyokban
eldirt mas szabalyzatok megallapitasa, érvényestilésiik biztositasa,

C) a hazai versenynaptar meghatarozasa és a nemzetkozi versenyeken vald részvétel
meghatarozasa és szervezeése,

d) a sportag felndtt és utanpétlas versenyrendszerének kialakitasa, folyamatos
elemzése és korszerisitése,

e) a Magyar Bajnoksagok ¢és a Magyar Kupak meghirdetése és szervezése, tovabbi
versenyek ¢€s sportrendezvények szervezése, illetve tagjai szamdra ilyen események
szervezésének engedélyezése,

f) Magyarorszag képviselete a sportag nemzetkozi szervezeteiben, részvétel a sportag
nemzetkdzi szovetségének munkdjadban, a sportag részvételének szervezése a nemzetkdzi
sportkapcsolatokban,

g) a valogatott keretek mikodtetése, Magyarorszag képviselete a nemzetkozi
sportrendezvényeken, a sportaghoz tartozé sportolok részvételének eldsegitése a nemzetkozi
sporteseményeken,

h) aMagyar Olimpiai Bizottsaggal (a tovabbiakban: MOB) egyiittmiikodve a sportolok
olimpiai felkésziilésének szervezése, az olimpiai jatékokon vald részvétel eldkészitése és
szervezeése,

i) a sportdg képviselete belfoldon, belfoldi szervezetekben, kiilondsen az allami
szervek, a MOB ¢és annak szakmai tagozatai, a tobbi sportszOvetség, mas egyesiiletek,
szovetségek elott, valamint a nemzetkdzi sportéletben,

j) feladatai megvalositasaval szolgaltatasok nyujtasa tagjainak, kozremilkodés a
tagok kozotti vitdk rendezésében,

K) a sportag utanpotlas-fejlesztési koncepcidjanak meghatarozasa és gondoskodas
annak végrehajtasarol,

I) a szabalyzatdban meghatarozottak alapjan a versenyrendszerében szervezett, vagy
versenynaptarban egyébként szerepld sportrendezvények biztonsagos lebonyolitasanak
ellendrzése,

m) a sportdg sportszakember-képzésének elésegitése és a sportszakemberek
tovabbképzési rendszerének miikddtetése.



(3) A (2) bekezdésben foglaltakon til a kajak-kenu sportagban a Szovetség feladata:

a) a sportag mikodésének eldsegitése, a fejlesztési célok meghatarozasa, erre
koncepciok kidolgozasa ¢€s gondoskodas megvalositasukrol,

b) kiilon jogszabalyban ¢és a (2) bekezdés a) pontja alapjan késziilt sajat
szabalyzatokban meghatarozottak szerint a sportolok és a sportoktatdk, a sportedzok és a
szakedzOk, mesteredzok nyilvantartdsaval, igazoldsaval, atigazolasaval, versenyzési
engedélyiik megadasaval, valamint mindsitésével kapcsolatos feladatok ellatasa, stratégiai
jellegti feladatai korében a versenyzok mindsitési szintjeinek meghatarozasa,

C) a kozponti nyilvantartasok vezetése, a nyilvantartasi rendszer alapjan adatok
szolgaltatasa az allami sportinformacios rendszernek,

d) a versenyszabalyzatot, illetve a sportdag egyéb szabalyzatait megszegd
versenyzOkkel, sportszakemberekkel €s sportszervezetekkel szemben a Sporttérvényben €s a
kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint sportfegyelmi jogkor gyakorlasa,

e) a dopping-tilalom érvényesitése, a meg nem engedett teljesitményfokozé szerek,
készitmények és modszerek tilalma betartdsanak ellendrzése; fellépés a sportmozgalomban
hat6é valamennyi karos jelenség ellen,

f) a hazai és nemzetkdzi versenynaptar alapjan a sportesemények megrendezésének,
illetéleg az azokon valo részvételnek az engedélyezése;

g) a Nemzetk6zi Kajak-Kenu Szovetség és az Europai Kajak-Kenu Szovetség altal
meghatarozott egyéb feladatok ellatasa,

h) a sportesemények megrendezésével kapcsolatos szakmai szabalyok meghatarozasa,

i) a sportlétesitményekkel szembeni sportszakmai kovetelmények és a
sportlétesitmények hasznalata sportszakmai feltételeinek meghatarozasa,

J) sportcélt, vagy kozvetleniil a sporttevékenységet szolgald 1étesitmények
létrehozasa, hasznositasa, miukodtetése,

K) a sportagi nemzetkozi szakszovetség, illetve a kiilfoldi szakszovetség altal
megkivant, a magyar sportolok kiilfoldi versenyzéséhez vagy a kiilfoldi sportolok
magyarorszagi versenyzés¢hez sziikséges hozzajarulas megadasa vagy megtagadasa;

I) asportagban érdekelt szervezetek és személyek tevékenységének 6sszehangolasa, a
sportagban folyd szakmai munka figyelemmel kisérése €s eldsegitése;

m) hazai és kiilfoldi szakanyagok, képzési eszkdzok beszerzése, készitése, terjesztése,
tovabba kozremiikodés a sportag szinvonalemelését segité tudomanyos kutatbmunkaban;

n) a sportagi szakemberek, versenyzok éEletutjanak figyelemmel kisérése,
tamogatasa,

0) a sportag propagandajanak elésegitése és szervezése,

p) felvilagositas és véleményadas sportagi kérdésekben; illetve egyéb tarsadalmi
szolgaltatdsok nyujtasa, kiilon szabalyozas alapjan,

q) tamogatasi szerz6dés megkotése, a tamogatas felosztasa a Szovetségen belil, a
felhasznalas ellendrzése a tagsadgi viszonnyal rendelkezd sportszervezetekkel kotott
megallapodas alapjan,

r) szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzédések megkdtése a sportag céljainak
elérése érdekében, mely szerzOdéseket a Szovetség egy évet meghalad6d idétartamra, az
olimpiai ciklus id6tartamara is kothet,

S) a Szakszovetség altal kiirt, szervezett, illetéleg rendezett sporteseményekkel
kapcsolatos vagyoni értékii jogok hasznositdsa modjanak és feltételeinek szabalyzatban torténd
meghatarozasa, a vagyoni értékii jogok hasznositasarol szolo szerz6déskotés joganak szervezeti
egységeire vagy tagszervezeteire torténd atruhazasa,

t) a sportag érdekeinek képviselete az allami szervek és a helyi onkormanyzatok, a
MOB, a sportkozalapitvanyok, a sportszovetségek, illetve a tarsadalmi szervezetek felé,



u) feladatai megvalositasa érdekében gazdalkodas a Szovetség vagyonaval és sziikség
szerint vallalkozasi tevékenység kifejtése;

V) a (2) bekezdés b) pontban fel nem sorolt, a sportag és a Szovetség mikodéséhez
sziikséges tovabbi szabalyzatok megallapitasa,

w) tevékeny kozremiikodés az egészséges életmod kialakitasaval Gsszefliggd allami
célkitiizések megvalositasaban,

X) akornyezetvédelmi célok megvalositasanak tamogatasa, tevékeny kozremiikodés a
kornyezetvédelmi szemlélet formaldsaban,

y) a sportag fogyatékosok sportjaval Osszefliggd feladatainak ellatasa,

z) asportag szabadid6s sporttevékenységgel Osszefiiggd feladatainak ellatasa, a kajak-
kenu szabadidds tevékenységek szervezése €s koordinalasa, kajak-kenu vizitiravezetd képzés
szervezese,

aa) a jogszabalyokban meghatarozott, valamint a sportag mikodési feltételeinek
biztositasaval 6sszefliggd egyéb feladatok ellatasa.

(4) A Szovetség kozhasznl sporttevékenysége korében nyujtott szolgaltatasait a
Szovetség tagsadgan kiviil harmadik személy is igénybe veheti.

(5) A kozgyilés jelen Alapszabaly elfogadasaval felhatalmazza a Szovetség
elnokségét, hogy a sportdag mukodtetése érdekében sziikség esetén ugy dontson, hogy
szponzoralasi vagy mas kereskedelmi szerzddést egy évet meghalad6 idOtartamra kdsson.

1.
A SZOVETSEG TAGSAGA

A Szovetség tagjai
7.8

A Szovetségnek tagja lehet minden a Sporttdrvény 15.§ (1) bekezdésében felsorolt
sportszervezet, azaz minden olyan sportegyesiilet, sportvallalkozas, sportiskola, utanpotlas-
nevelés fejlesztését végzo alapitvany, amely részt vesz a sportagi versenyrendszerben (a
tovabbiakban egyiitt: sportszervezet), feltéve, hogy a Szovetség Alapszabalyat elfogadja.

»A Szovetség tiszteletbeli elnoke” és ,,A Szovetség tiszteletbeli tagja* cim

8. §

(1) ,,A Szovetség tiszteletbeli elnoke™ vagy ,,A Szovetség tiszteletbeli tagja™ cim
azoknak a személyeknek adomdnyozhatd, akik kimagasld tevékenységiikkel a Szovetség
célkitlizéseinek, feladatainak megvaldsitasat hosszli idon keresztiil eredményesen segitették eld
és erkdlcsi tamogatasukkal, szakmai hozzéaértésiikkel tovabbra is a Szovetség rendelkezésére
allnak vagy a Szovetség érdekében hosszll idon keresztiil kimagaslo tevékenységet fejtettek ki
¢és korabban a Szovetség vezetésében valamely tisztséget betdltottek vagy a Nemzetkozi Kajak-
Kenu Szovetség vezetésében valamely tisztséget betdltenek.

(2) A sportag orokos bajnokai részére — eredményiik alapjan — ,a Szdvetség
tiszteletbeli tagja® cim adomanyozhato.

(3) A ,tiszteletbeli elnok” vagy a , tiszteletbeli tag” cim adomanyozasa, illetve a cimek
visszavonasa a Szovetség kozgytilésének hataskorébe tartozik.



»A Szovetség partolo tagja” cim

9.§

»A Szovetség partold tagja” cim azoknak a természetes személyeknek adomanyozhato,
akik a Szovetség célkitiizéseit, feladatainak megvalositasat elsGsorban pénzeszkdzokkel,
anyagi javakkal timogatjak, legalabb az Alapszabaly mellékletében meghatarozott mértékben,
¢s a Szovetség Alapszabalyaban foglalt célokkal egyetértenek. ,,A Szovetség partold tagja” cim
adomanyozasa, illetve visszavondsa az Elnokség hataskorébe tartozik.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése
10. §

(1) A Szdvetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes.

(2) A Szovetségi tagsag felvétellel keletkezik és kilépéssel, a tagsagi jogviszony
kozgytilési hatarozattal torténd felmondasaval, a tag kizarasaval, tovabba jogutdéd nélkiili
megsziinéssel szlinik meg.

(3) A tagfelvétel kérdésében a Szovetség Elnoksége hataroz. A felvételt megtagado
hatarozat ellen a Szovetség kozgytliléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezést a kovetkezo
kozgytllés targyalni koteles.

(4) A kozgyiilés az Elnokség irasbeli elGterjesztése alapjan a tagsagi jogviszonyt
harminc napos felmondasi idével felmondhatja, amennyiben a tag nem felel meg a 7. §-ban a
Sporttérvény alapjan meghatarozott feltételnek, a sportagban sporttevékenységet nem folytat,
azaz a sportagban miikodd szakosztalyat megsziinteti, vagy mas sportegyesiilet részére atadja,
illet6leg a versenyrendszerben évente legalabb egy alkalommal nem vesz részt, valamint abban
az esetben, ha a tag tagdijfizetési kotelezettségét az Elnokség hatdrozata alapjan megkiildott
irasbeli felszolitas ellenére elmulasztja a felszolitds kézhezvételétdl szamitott tizendt napon
beliil potolni. A kézgytilési hatarozatot a taggal irasban kell kozdlni.

11.§

(1) A Szovetségbdl vald kilépést irasban kell kozolni a Szovetség Elndkségével. A
kilépés a tagot nem mentesiti a tagsdga idején keletkezett kotelezettségei alol.

(2) A SzovetségbOl vald kizarast csak abban az esetben lehet alkalmazni, ha a

kozgylilés hatarozattal dont. Méltatlan a tagsagra, aki elndkségi hatarozat alapjan kapott irasbeli
felszolitas ellenére ismételten olyan sulyosan a Szdvetség Alapszabalyaval, vagy a
Sporttdrvény alapjan a Szovetség altal kotelezden elfogadott sportagi szabalyzatokkal ellentétes
magatartast tanusit, amellyel a Szovetség és a sportag alapvetd céljait, tevékenységét
veszélyezteti. A tag kizarasat napirendre tlizd kozgylilésre az érintett tagot meg kell hivni és
szamara a hozzaszolas és a védekezés lehetdségét az iilésen meg kell adni.
A tag kizarasat kimond6 hatdrozatot irasba kell foglalni, és indokolassal kell ellatni; az
indokolésnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba
a jogorvoslati lehetdségrdl valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal irasban k6zoIni kell.
A kizarés targyaban hozott kozgyiilési hatarozat ellen a hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 15
napon belill a tag jogorvoslatért kdzvetleniil a birosaghoz fordulhat.



(3) A kizart tag - amennyiben a tagsag megsziinésére a tagdijfizetési kotelezettség
elmulasztdsa miatt — keriilt sor, abban az esetben vehetd fel a Szovetség tagjai sordba, ha az
aktualis tagdijat az 0j tagfelvételi kérelem benyujtasaval egyidejlileg befizeti.

12.§
NYILVANTARTASOK

(1) A Szovetség tagjairdl nyilvantartast kell vezetni (Tagjegyzék).

(2) A Szovetség tagjai vagyoni hozzajarulasként a kozgytilés altal évente elére
meghatarozott mértékil tagdijat fizetnek. A tagdij mértékét az Alapszabaly 5. szama melléklete
tartalmazza. A tagdijat a Szovetség altal kibocsatott szamla alapjan a Szovetség bankszamléjara
torténd atutalassal kell targyév marcius 20-ig, belépd tag esetében a tagfelvételtdl szamitott 60
napon megfizetni.

(3) A sportag sportoloirdl nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartas kiterjed a
versenyengedéllyel nem rendelkezd sportolokra is. Az adatszolgaltatas a Szovetség tagjainak
kotelezettsége.

(4) A sportagnak megfeleld szakiranyG végzettséggel rendelkezé természetes
személyekr6l nyilvantartast kell vezetni. Az adatszolgaltatas a jogszabalyi el6irasoknak
megfeleld végzettséggel rendelkezd természetes személy lehetdsége.

(5) A sportagban dolgozé sportoktato, sportedz6 vagy szakedz6 (Sporttérvény 77. § b)
pont) csak a (4) bekezdésben megjeldlt nyilvantartasban szerepld sportoktatd, sportedzd vagy
szakedz0 lehet. A sportagban dolgozo6 sportszakemberekrdl, mesteredzokrdl nyilvantartast kell
vezetni. Az adatszolgéltatas a Szovetség tagjainak kotelezettsége.

(6) Biztositani kell a sportoléi és az edz6i adatbazis 6sszekapcsolasat annak érdekében,
hogy barmely sportold vagy barmely edzé vonatkozasaban kimutatasra, igazolasra keriilhessen
a k6zos munka.

(7) A nyilvantartasokat a Szovetség a kajak-kenu sportagi nyilvantartasi,
versenyrendszer miikOdtetési és a tehetségmenedzselési rendszert szolgald Kajak-Kenu Ablak
elnevezési informatikai rendszerben vezeti.

\V2
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A tagok jogai és kitelezettségei
13. §

(1) A Szovetség tagjanak jogai:
a) részt vehet a Szovetség versenyrendszerében, tevékenységében,
rendezvényein,
b) részt vehet a kozgytilés hatarozatainak meghozatalaban,
c) képviselje valaszthat és valaszthatod a Szovetség szerveibe,
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d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetdleg véleményt nyilvanithat a
Szovetség, valamint szerveinek mitkddésével kapcsolatban, tovabba betekinthet a Szdvetség
irataiba, amennyiben az nem sérti mas tagok jogos érdekeit,

e) ajanlasokat tehet a Szovetséget, a Szovetség szerveit és a sportagat érintd
kérdések megtargyalésara,

f) tajékoztatast igényelhet a Szovetség barmely tevékenységérol,

g) igénybe veheti a 6.§ (2) bekezdés j) pontja szerinti szolgaltatasokat.

(2) A Szovetség tagjanak kotelezettségei:

a) részvétel a Szovetség versenyrendszerében, sportrendezvényein,

b) a sportag fejlédésének és eredményességének eldsegitése,

C) a Szovetség Alapszabalyanak és egyéb szabalyainak, szabalyzatainak,
valamint a Szovetség szervei altal hozott hatarozatainak a megtartésa, illetéleg megtartasanak
biztositasa,

d) a Szovetség altal meghatarozott célkitlizések megvalositasanak elGsegitése,

e) a sportag népszerisitése,

f) atagdij megfizetése.

»A Szovetség tiszteletbeli elnoke* és ,,A Szovetség tiszteletbeli tagja* cim viselgjének
jogai és kotelezettségei
14. §

(1) A tiszteletbeli elnok és a tiszteletbeli tag cim viseléjének jogai:
a) tanacskozasi joggal részt vehet a Szovetség kozgyiilésén,
b) javaslatokat tehet és véleményt nyilvanithat a Szovetség, valamint
szerveinek miitkodésével kapcsolatban,
c) javaslatokat tehet a Szovetséget, a Szovetség szerveit, valamint a sportagat
érintd kérdések megtargyalasara.

(2) A tiszteletbeli elnok és a tiszteletbeli tag cim viseldjének kotelezettségei:
a) a Szovetség Alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség
hatarozatainak megtartasa,
b)  a sportag népszerisitése.

“A Szovetség partolé tagja” cim visel6jének
jogai és kotelezettségei
15.§

(1) A partol6 tag cim visel6jének jogai:
a) javaslatokat tehet a SzoOvetséget, valamint a sportagat érintd kérdések
megtargyaldsara,
b) tamogatasanak mértékétdl fiiggben részesiilhet a Szovetség elndksége altal
a partolo tagok részére évente meghatarozott kedvezményes szolgéltatdsokban.

(2) A partol6 tag cim viseldjének kotelezettségei:
a) a Szovetség Alapszabalyanak betartasa,
b) a sportag népszerlisitése a Szovetség célkitiizéseinek elfogadasa,
c) avallalt tamogatas megfizetése, vagy biztositasa.
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V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE
16. §

(1) A Szovetség szervei:
a) akozgylilés,
b) azelndkség,
c) aFeligyeld Bizottsag,
d) a Stratégiai Bizottsag,
e) a Versenysport Bizottsag,
f)  a Sportfejlesztési Bizottsag,
g) a Civil Kapcsolatok Bizottsaga,
h) a Sportoldi Bizottsag,
1)  tovabbi bizottsagok,
j)  ahivatali szervezet.

(2) A Szovetség vezeto tisztségviseldi:
a) az Elnok,
b) a Regionalis miikodésért felelds alelnok,
) a Gazdasagi és vagyongazdalkodasi alelnok,
d) a Fejlesztési alelnok,
e) a Versenysport Bizottsag elnoke,
f) a Sportfejlesztési Bizottsag elnoke,
g) a Civil Kapcsolatok Bizottsaganak elndke,
h) a Sportol6i Bizottsag elnoke,
i) az Elnokség tovabbi tagjai.
(3) A Szovetség tisztségvisel6i:
a) a Feliigyel6 Bizottsag elndke és tagjai,
b) a Fotitkar,
) a Szakmai igazgato,
d) a Gazdasagi igazgato.

VI.
A SZOVETSEG KOZGYULESE

A kozgyiilés osszehivasa
17. §

(1) A Szovetség legfobb dontéshozo szerve a kozgylilés, amely a tagok képviseldinek
Osszessége. A Szovetség kozgyilését évente legalabb két alkalommal, egy alkalommal a
tavaszi, egy alkalommal az &szi iddszakban Ossze kell hivni. A kozgytilés idOpontjat a
Szovetség elnokségének legalabb egy honappal kordbban meg kell allapitania, és annak
helyérdl, pontos idejérdl, tervezett napirendjérdl a tagokat meghivoval kell értesiteni legalabb
a kozgytilés idopontja el6tt 28 nappal. A tagok részére a meghivo a tag adatszolgaltatasa alapjan
a Kajak-Kenu Ablakban nyilvantartott hivatalos e-mail cimre is kiildhetd, amennyiben a
kézbesités megtorténte egyértelmiien igazolhatd. Az irasbeli kozgyiilési elSterjesztéseket a
tagoknak legalabb a kozgytilés idépontja elétt 10 nappal elektronikus Giton meg kell kiildeni
annak érdekében, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat
kialakithassak. A részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket a kozgytilés helyérdl és
idépontjardl a hirkodzlési szervek utjan vagy mas megfelelé méddon kell tajékoztatni. A
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kozgylilésre a Szovetség Elndksége a részvételre jogosultakon kiviil mast is meghivhat. A
meghivonak tartalmaznia kell a Szovetség nevét és székhelyét. A kozgytilés a székhelytdl eltérd
helyre is 0Osszehivhatd, amennyiben a székhelyen a kozgylilés megtartasara alkalmas
tanacsterem nem all rendelkezésre.

(2) A kozgytlésen szavazati joggal a tagok képviseldi rendelkeznek.

(3) A kozgytlésen minden képviseld egy szavazattal rendelkezik. A szavazati jog nem
ruhazhato at. Szavazati jogat érvényesen az a képviseld gyakorolhatja, aki a Szovetség tagjanak
birésagon bejegyzett képviseldje vagy a képviseld irdsbeli meghatalmazasaval rendelkezd
képviseldje, és aki a kozgylilésen személyesen megjelenik €s aldirja a jelenléti ivet.

(4) A kozgyiilésen minden sportszervezetet - az (5) bekezdés figyelembevételével -
legalabb egy képviseld képvisel, a kozgytilés évének versenynaptardban szerepld utolso
versenyig kivaltott éves versenyzési engedéllyel rendelkezd sportolok (licences sportold) szdma
alapjan azonban

a) tovabbi egy képvisel6 képviselheti az 6tvennél tobb licences sportoloval rendelkez6
tagot,

b) még tovabbi egy képviseld képviselheti a nyolcvannal tobb licences sportoloval
rendelkez0 tagot,

C) még tovabbi egy képviseld képviselheti a szaztiznél tobb licences sportoloval
rendelkez0 tagot,

d) még tovabbi egy képviseld képviselheti a szaznegyvennél tobb licences sportoloval
rendelkez0 tagot,

e) még tovabbi egy képvisel6 képviselheti a szazhetvennél tobb licences sportoloval
rendelkez6 tagot

f) még tovabbi egy képviseldé képviselheti a kétszaznal tobb licences sportoldval
rendelkez0 tagot.

(5) A sportszervezeteknek legkésobb a kozgytilés megkezdésének idOpontjaig irasban
be kell jelenteniiik az(oka)t a személy(eke)t, aki(k) képviselo(k)ként a sportszervezetet
képviseli(k).

A kozgyiilés hatarozatképessége
18. §

(1) A kozgytilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tobb mint a fele jelen
van. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalndl vizsgélni kell. Amennyiben egy
Szavazasra jogosult valamely ligyben nem szavazhat, 6t a hatarozatképesség megallapitdsdnal
figyelmen kiviil kell hagyni.

(2) Ha a kozgylilés az eredeti idOpontjatol szamitott egy oOran beliil nem valik
hatarozatképessé, a kozgytilést el kell halasztani és a kozgyiilés eredeti idOpontjat legaldbb
harom és legfeljebb tizendt nappal kdvetd idopontra ismételten Ossze kell hivni. A megismételt
kozgylilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben a megjelentek szamdra tekintet nélkiil
hatarozatképes, amennyiben a tagok figyelmét erre a meghivoban kifejezetten felhivtak.
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A kozgyiilés napirendje
19. §

(1) A kozgytlés napirendjét a Szovetség Elnoksége allapitja meg és terjeszti a

kozgytilés elé.

kell:

(2) A Szovetség tavaszi kozgyilésének az alabbi napirendeket kdtelezéen tartalmaznia

a) a sportag szakmai tevékenységérol szolo elnokségi beszamold jovahagyasa,
b) a Szovetség el6z6 évi koltségvetése végrehajtasarol szolo beszamolo elfogadasa,
C) a szamviteli torvény és a Szovetség beszamolasi kotelezettségére iranyado tovabbi

jogszabalyok szerinti beszamolo és kozhasznusagi jelentés (melléklet) elfogadasa,

kell:

d) az éves koltségvetés (pénziigyi és szakmai terv) elfogadasa,
e) a Feliigyel6 Bizottsag beszamoloja,
f) a Szovetség tagjai vagy szervei altal beterjesztett javaslatok.

(3) A Szovetség Oszi kozgyiilésének az alabbi napirendeket kotelezden tartalmaznia

a) az éves sportszakmai tevékenység értékelése a Versenysport Bizottsag, a
Sportfejlesztési Bizottsag €s a Szakmai [gazgatod beszamoloja alapjan,

b) az Elndkség beszamoloja a sportagi stratégia idoszaki végrehajtasarol,

C) a nyari olimpiai jatékok évében az Elndkség tagjainak, valamint a kozgyiilés

elnokének és a Stratégiai Bizottsag tagjainak megvalasztasa.

(4) A (2) bekezdés f) pontjaban emlitett javaslatokat, valamint a tagok altal tett egyéb

javaslatokat a kozgytilés idopontja eldtt legalabb két héttel lehet benytjtani az elndkséghez, a
napirend kiegészitésére vonatkozo kéréssel, a kiegészitési javaslat indoklasaval. A napirend
Kiegészitésének targyaban a kozgyllést 6sszehivo Elnokség jogosult donteni. Ha a napirend
kiegészitése iranti kérelemrol az Elnokség nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgytilés a napirend
elfogadasarol szolo hatarozat meghozatalat megel6zden kiilon dont a napirend kiegészitésének
targyaban.

A kozgyiilés hataskore
20. §

(1) A kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly elfogadasa és modositasa;

b) nemzetkozi szervezetbe valo belépés és az abbodl torténd kilépés elhatarozasa;

C) a Szovetség elozo évi koltségvetése végrehajtasarol szold beszamolo elfogadasa,
d) a szamviteli térvény szerinti beszamold ¢és kozhasznlsagi jelentés (melléklet)

elfogadasa,

e) az éves koltségvetés (pénziigyi és szakmai terv) elfogadasa,

f) a sportag szakmai tevékenységérdl szolo elnokségi beszamolo elfogadasa,

g) asportag stratégiai fejlesztési koncepcidinak elfogadasa;

h) a 16.§ (2) bekezdésben megjelolt vezetd tisztségviselok megvalasztasa,

visszahivasa,

i) a Feliigyel6 Bizottsag elndkének és tagjainak megvalasztasa, visszahivasa,
J) a kozgyiilés elnokének és a Stratégiai Bizottsag tagjainak megvalasztasa,

visszahivasa,
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K) ,,a Szovetség tiszteletbeli elndke és ,a Szovetség tiszteletbeli tagja“ cim
adomanyozasa, illetve visszavonasa,

I) atagfelvétel kérdésében hozott hatarozat elleni jogorvoslati kérelem elbiralasa,

m) a Szovetség mas szakszovetséggel vald egyesiilésének, illetve szétvalasanak
elhatarozasa,

n) a Szovetség jogi személyiségii szervezeti egységeinek 1étrehozasa, alapitod okiratuk
elfogadésa,

0) a Szovetség megszlinésének, egyesilésének és szétvalasanak elhatarozasa,
rendelkezés a fennmarado vagyonrdl,

p) mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly a kozgytlés
kizarélagos hataskorébe utal, illetdleg amelyeket a kozgytilés sajat hataskorébe von.

2 A kozgyiilés a koltségvetési beszamolorol a Feliigyeld Bizottsag irasos jelentése
hianyaban dontést nem hozhat.

3 A Szovetség a kozgyiilés altal elfogadott szamviteli torvény szerinti
beszamolojat €s a kdzhasznlisagi jelentést majus 31. napjaig letétbe helyezni és honlapjan
kozzéteszi, ugyanolyan forméaban ¢és tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgalo a
beszamolot feliilvizsgalta.

A kozgyiilés hatarozathozatala
21. §

(1) A kozgyilés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlévl szavazasra
jogosultak tobb mint felének "igen" szavazataval hozza.

(2) Az Alapszabaly modositasahoz, valamint a Szovetség céljanak modositasahoz és a
Szovetség megsziinésérdl szold hatarozathozatalhoz a jelenlevd szavazasra jogosultak
haromnegyedének "igen" szavazata sziikséges.

(3) A kozgytilést a kozgytilés elndke, esetleges tavollétében a Szovetség elndke, vagy
a Regionalis miikodésért felelds alelndke vezeti le. Amennyiben barmelyik szavazasra jogosult
képviseld eltérd személyre tesz javaslatot a levezetd elnoki tisztség ellatasara, a kozgytlés
egyszerl tobbséggel, nyilt szavazassal dont a levezetd elndk személyérdl. A kozgytlés elején
az (5) bekezdésben meghatarozott jegyzékonyvvezetd és hitelesitok személyén tul harom
tagbol allo szavazatszdmlalo bizottsadgot kell valasztani. A szavazatszdmlalo bizottsag tagjaira
a jelenlévd kiildottek koziil a kozgylilés levezetd elndke tesz javaslatot. A szavazatszamlalo
bizottsag tagjairdl a kdzgylilés egyszerii tobbségi, nyilt szavazassal dont.

(4) A kozgytlés titkos szavazassal hoz hatarozatot a Szovetségnek - a 20. § (1)
bekezdés h) és j) pontjdban meghatdrozott - tisztségviseldi megvalasztasakor, illetdleg, ha azt
a szavazasra jogosultak egyharmada inditvanyozza. Egy palydzé esetén a kozgylilés - a
kozgytilés elndkének javaslatara, vagy az érintett palyazo kérésére - nyilt szavazéassal is donthet
a tisztségvisel6 megvalasztasarol.

(5) A kozgyilésrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell
a kozgyllésen elhangzott lényeges észrevételeket ¢és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyzOkonyvet a kozgytilés levezetd elndke és a jegyzokdnyvvezetd irja ald és
két, a kozgyilés elején a (3) bekezdésben meghatarozottak szerint megvalasztott személy
hitelesiti.
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(6) A Szovetség kozgyiilése nyilvanos.

(7) A kozgytilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozoja, valamint élettarsa (hozzatartozd) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil vagy,

b) barmilyen mas elényben részesiil a Szovetség terhére,

c) akivel a hatarozat alapjan szerz6dést kell kotni,

d) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

e) aki a dontsében érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all,

f) aki a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a Szovetség, cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal a tagjdnak - tagsagi
jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cé€l szerinti juttatas.

A Kozgyiilés elnoke
21/A.8

(1) A kozgyllés a kozgyilések elokészitésének, hatarozatai végrehajtasanak
koordinalasara, a kozgytilések elnoki tisztségének ellatasara valasztja meg a kozgytilés elnokét
a 22.§ (8) bekezdésében meghatarozott, az elnokségi tagok mandatumaval azonos id6tartamra.

(2) A kozgyllés elnokéncek feladata és hataskore:

a) a kozgyilések levezetése a 21.§ (3) bekezdésben meghatarozott szabalyok
betartasaval,

b) akozgytilések elokészitésének koordinalasa,

c) a kozgyilési hatarozatok végrehajtasanak figyelemmel kisérése, a stratégiai
hatarozatok végrehajtasanak feliigyelete,

d) a sportagi stratégia elfogadasaval és végrehajtasaval kapcsolatos kozgytilési
eloterjesztések elkészitésének koordinalasa,

e) a Stratégiai Bizottsag elnoki feladatainak ellatasa,

f) tanacskozasi joggal részvétel az Elnokség tilésein.

A tisztségviselok valasztasa, osszeférhetetlenségi szabalyok
22. §

(1) A kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségviselok koziil az Elnokség tagjai a Civil tv.
értelmében vezetd tisztségviselonek mindsiilnek. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai tisztségviselok,
akikre a vezetd tisztségvisel6kkel szembeni kizard okokat alkalmazni kell.

(2) Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 a kdzhasznl szervezet megsziinését koveté harom
évig az a személy, aki korabban olyan kdzhasznt szervezet vezeto tisztségviseldje volt - annak
megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds Osszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az 4llami ado- és vamhatosag tlizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
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d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosadg az ad6zés rendjérdl szolo térvény
szerint felfiiggesztette, illetdleg torolte.

(3) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez f(iz0d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

(4) Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozéstol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast
kimond6 hatarozatban megszabott idOtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenyseégtol.

(5) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznll szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kozhasznl szervezetnél is betolt.

(6) Nem lehet az EInokség tagja a Fotitkar, a Szakmai igazgato, a Gazdasagi igazgato,
valamint a Szovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban
1évé személy, aki felett a munkaltatdi jogokat, illetdleg az utasitasadas jogat —az Elndk
gyakorolja.

(7) A Feliigyel6 Bizottsag tagja a Szovetségben mas tisztséget nem viselhet. A
Feliigyel6 Bizottsagnak nem lehet tagja a Szovetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyul6 egyé€b jogviszonyban all6, a Szovetségben gazdasagi feladatokat ellatoé személy, aki a
Szovetség Elnokségének tagjaval, illetdleg a Szovetségnél gazdasagi feladatokat ellato
személlyel hozzatartozoi kapcsolatban all. A Feliigyeld Bizottsag tagjai nem lehetnek egymas
hozzatartozoi. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja, aki a Szovetség cél szerinti
juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli
szolgaltatasokat, illetve a Szovetség altal a tagjanak - tagsagi jogviszony alapjan - nyujtott, az
alapszabalynak megfeleld cé€l szerinti juttatast, illetdleg e személyek hozzatartozdja.

(8) A kozgytilés a hataskorébe tartozo tisztségviselOket az Elnokség tagjai, valamint a
kozgytilés elndke és a Stratégiai Bizottsdg tagjai esetében - a nyari olimpiai jatékokhoz
igazodva, az olimpia évében az 0szi kozgytilésen -, a Feliigyel6 Bizottsag tagjai esetében - a
nyari olimpiai jatékokhoz igazodva, az olimpia évét kovetd tavaszi kozgyiilésen - négy évre
valasztja.

(9) A kozgytilés hataskorébe tartozo tisztségekre az Alapszabalyban meghatarozott
feltételeknek megfeleld személy nyujthat be palyazatot és valaszthatd. A palyazatot a
Fotitkarnak kell irasban, az atvételt igazolhatdé modon benyujtani a tisztségviselt valasztd
kozgytilést megeldzden legkésobb negyvennyolc oraval. A 26.§ (3) bekezdés j-0) pontjaiban
meghatarozott tisztségekre a palyazonak csatolnia kell a régidhoz tartozd legaldbb 6t
sportszervezet irasbeli ajanlasat. Egyidejiileg tobb tisztségre is lehet palyazni a valasztas
sorrendje szerint. Miutan a palyazot valamelyik tisztségre a kozgylilés megvalasztotta, tovabbi
palyazatait figyelmen kiviil kell hagyni. A palyazat a szavazas megkezdéséig visszavonhatd. A
Szovetség a palydzok névsorat a tisztségviseldt valasztd kozgylilést megelézden huszonnégy
oraval kozzéteszi. A 26.§ (3) bekezdés i) pontjaban, valamint a h) pontjaban meghatarozott
tisztségekre a fenti eljaras nem alkalmazhato, a Sportoloi Bizottsag elndkének jelolésére a 46.§
(4) bekezdését kell alkalmazni.
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(10) A valasztas tisztségenként kiilon-kiilon torténik gy, hogy az 6szi kozgytilésen
elészor a Szovetség Elndkét, majd alelndkeit, ezt kdvetden a kozgylilés hataskorébe tartozo,
elnokségi tag bizottsagvezetoket, majd az Elnokség tovabbi tagjait kell megvalasztani. Az
elnokség megvalasztasat kovetden az 6szi kozgyiilésen keriil sor a kozgytilés elndkének és a
Stratégiai Bizottsag tagjainak megvalasztasara. Ezt kovetden a tavaszi kozgyiilésen a Feliigyeld
Bizottsag elnokét, majd tagjait kell megvalasztani.

(11) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a jelenlévd szavazasra
jogosultak tobb mint felének "igen" szavazatit megszerezte. Ha tobb palyazé esetén a
kozgytilés a sziikséges dontést nem hozta meg, jabb valasztasi fordulot kell tartani. Az Uj
valasztasi forduloban a legkevesebb szavazatot kapott palyazo, valamint az a palyazo, aki a
jelenlévo szavazasra jogosultak 15%-anak szavazatit sem kapta meg, mar nem vesz részt. A
valasztast mindaddig ismételni kell, amig a palyazok valamelyike a megvalasztashoz sziikséges
Szavazatot meg nem szerzi.

(12) A Szovetség tagjai torekszenek arra, hogy az elndkségi tagok kozé nét is
valasszanak, tekintettel arra, hogy a kajak-kenu sportagat ndk €s férfiak egyarant tizik, tovabba
a Nemzetkozi Olimpiai Bizottsag elvei kozott is szerepel a nék olimpiai mozgalomban valo
részvételének megerdsitése.

(13) A megvalasztott vezetd tisztségviselok a Civil tv. 53.§-aban meghatarozott esetben
kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni.

A Szovetség rendkiviili kozgyiilése
23.§

(1) Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni

a) a Szovetség Elnokségének hatarozata alapjan,

b) ha a Szovetség tagjainak egyharmada az ok és a cél megjelolésével kivanja,

c) ha a Birdsag elrendeli,

d) ha a Szovetség elnoki tisztsége vagy a Feliigyeld Bizottsag elnoki tisztsége
barmilyen okbdl megiiresedik, az Elndkség létszdma a megvalasztottak egyharmadaval, a
Feliigyel6 Bizottsag 1étszama kivalas kovetkeztében kettére csokken,

e) ha a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy a Szovetség
eldrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni,

f) ha a Szovetség céljainak elérése veszélybe keril,

g) egyéb, az Alapszabalyban meghatarozott esetben, kiilonosen, ha az évi rendes
kozgytilés az elnokség beszamolojat nem fogadja el.

2 A rendkiviili kozgytilést az erre okot add koriilmény bekodvetkezésétdl, a
kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott legkevesebb 15, legfeljebb 30 napon beliili iddpontra
kell 6sszehivni.

3 Az (1) bekezdés e-f) pontjaban meghatarozott ok miatt Gsszehivott kozgyiilésen
a Szovetség tagjai kotelesek az okot ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni
vagy a Szovetség megsziintetésérdl donteni. A rendkiviili kozgytilésre egyebekben a Szovetség
rendes kozgylilésére vonatkozd szabalyok az irdnyadoak.
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VII.
A SZOVETSEG ELNOKSEGE

24.§

A Szovetség tevékenységét két kozgytilés kozotti idoszakban az Elnokség, mint a
Szovetség ligyvezetését ellatd testiilet, az Alapszabalyban meghatarozott feladat- ¢és
hataskormegosztassal iranyitja.

Az Elnokség feladata és hataskore
25.8

(1) Az Elnokség a (2) bekezdésben meghatarozott feladatok végrehajtasaval és
hataskorok gyakorlasaval iranyitja a Szovetség tevékenységét, meghatirozza a hosszutavi
szovetségi tevékenység iranyat, az éves tevékenység kereteit.

(2) Az Elnokség feladata és hataskore:

a) a 6.§ (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott szabalyzatok, tovabba a Szovetség
mukodésével, valamint a sportdggal kapcsolatos egyéb szabdlyzatok megallapitisa és
modositasa az Alapszabaly kivételével,

b) a Szovetség kozgytilésének Gsszehivasa,

C) a Szovetség torvényes és alapszabalyszeri miikodésének biztositasa, gondoskodas
a kozgytilési hatarozatok végrehajtasardl és a végrehajtas ellendrzése,

d) a sportag altalanos stratégiai fejlesztési koncepciodinak kidolgozasa, és eléterjesztése
a kozgytlés részére, valamint a kozgytilés altal elfogadott altalanos stratégidhoz illeszkedd
teljes kdzéptava szakmai stratégia elfogadasa,

e) a Fotitkar kivalasztasaval kapcsolatos feltételrendszer kidolgozasa a 34.§
figyelembevételével, a Fotitkar kinevezése és felmentése,

f) a 35. § figyelembevételével a szakmai igazgatd kivalasztasaval kapcsolatos
feltételrendszer kidolgozasa, az Elnok javaslata alapjan a Szakmai igazgatd kinevezése és
felmentése,

g) a Gazdasagi igazgatd kivalasztasaval kapcsolatos feltételrendszer kidolgozasa a
37.§ figyelembevételével, az Elnok javaslata alapjan a Gazdasagi igazgatd kinevezése és
felmentése,

h) a szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetdedzOk kivalasztasaval kapcsolatos
feltételrendszer kidolgozasa a 36. § figyelembevételével, a Szovetségi kapitdnyok és a
Szovetségi vezetdedzOk kinevezése és felmentése,

i) a szovetségi kapitanyok - Versenysport Bizottsag altal tamogatott — elGterjesztése
alapjan a sportag négyéves sportszakmai programjanak (melynek része az olimpiai felkésziilési
program is) eredménytervének és a négyéves olimpiai ciklust lezard sportszakmai
beszamolodjanak jovahagyasa,

J) a szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetdedzOk —Versenysport bizottsag altal
tamogatott - eldterjesztése alapjan az egyes valogatott keretek és egyéb szakagi véalogatott
keretek éves felkésziilési programjanak, eredménytervének, valogatasi elveinek, és az évet
lezar6 teljeskorli beszamolojanak jovahagyasa,

k) a szovetségi kapitanyok —\Versenysport Bizottsag altal tamogatott - eldterjesztése
alapjan az olimpiai jatékokra utaz6 versenyzok és edzok (a MOB altal el6zetesen meghatarozott
kvota figyelembe vételével) névsoranak jovahagyasa,
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I) a szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetdedzOk —Versenysport Bizottsag altal
tamogatott — eldterjesztése alapjan, az elndkség altal jovahagyott valogatasi elvek alapjan
kijelolt, idészakos valogatott keretek (versenyzok és szakagi felkészitd edzok) névsoranak
jovahagyasa,

m) a Szakmai igazgatd el6terjesztése alapjan az éves versenynaptar elfogadasa, kajak-
kenu versenyek megrendezésének engedélyezése,

n) a Szakmai igazgatd — a Sportfejlesztési Bizottsag altal tamogatott - elGterjesztése
alapjan dontés az éves koltségvetésben sportszervezeti tamogatisra meghatarozott keret
(kiilondsen a kozponti allami tamogatas) felosztasarol a tagszervezetek kozott,

0) a sportag nemzetkozi tevékenységének iranyitasa, nemzetkozi kapcsolatainak
szervezese,

p) ahazai szervezésii nemzetkozi versenyekkel kapcsolatos elvi dontések meghozatala,
a szervezesi €s gazdalkodasi kérdések figyelemmel kisérése,

q) a Gazdasagiigazgato —az EInok és a Gazdasagi és vagyongazdalkodasi alelnok altal
tamogatott, és a Szakmai igazgatdval elézetesen egyeztetett — eldterjesztése alapjan dontés a
20.§ (1) bekezdés c), d) e) pontban meghatarozott, kozgytilés elé keriild eléterjesztésekrol,

r) a Gazdasagi igazgatd —az Elnok és a Gazdasagi és vagyongazdalkodasi alelnok altal
tamogatott,— eldterjesztése alapjan dontés a tizmillio forint Osszeget meghaladd tervezett
koltségvetésii programok finanszirozasardl a koltségvetés kozgytilés altal torténd elfogadasaig,

s) a tagfelvételi kérelem elbiralasa, tagsagi jogviszony megsziintetésével kapcsolatos
eloterjesztések a kozgytilés részére,

t) szakagi és egyéb bizottsagok létrehozasa és megsziintetése - a kozgyiilés
kizar6lagos hataskorébe tartozok kivételével -, az altala 1étrehozott bizottsagok vezetdinek és
tagjainak megvalasztasa, illetve felmentése,

u) a Versenysport Bizottsag tagjainak megvalasztasa, illetve felmentése, a
Versenysport Bizottsag elndkének javaslata alapjan,

V) a Sportfejlesztési Bizottsag tagjainak megvalasztisa, illetve felmentése a
Sportfejlesztési Bizottsag elnokének javaslata alapjan,

w) a Civil Kapcsolatok Bizottsaga tagjainak megvalasztasa, illetve felmentése a Civil
Kapcsolatok Bizottsaga elnokének javaslata alapjan,

X) ,a Szovetség tiszteletbeli elndke” és ,,a SzOvetség tiszteletbeli tagja” cimek
adomanyozasara, valamint visszavondsara javaslattétel a kozgyllés szamara, a partolo tag cim
adomanyozasa, illetve visszavonasa,

y) a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa, illetdleg sportfegyelmi jogkor
gyakorlasa,

z) a Versenysport Bizottsag ajanlasan alapuld mesteredz6i cim, valamint allami
kitlintetések és egyéb elismerések adomanyozasara javaslattétel, illetve szovetségi elismerések
adomanyozasa,

aa) a Szovetség részére olyan mértékii ingatlanvagyon megszerzése, megterhelése,
elidegenitése, hitel felvétele, jogrdl valdé lemondds, valamint olyan hatdrozat meghozatala,
amelyek alapjan a SzOvetség szamdara a tervezett éves koltségvetés kiadasi foosszeg, a
koltségvetés jovahagyasaig a tervezett kiadasi f66sszeg 10%-4t meghaladd mértékli vagyoni
terhek vagy kotelezettségek keletkeznek,

bb) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket az Alapszabaly, a Szovetség egyéb
szabalyzatai, jogszabaly, illetdleg a Szovetség kozgylilése a hataskorébe utal.
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(3) A Szovetség el6z6 évi kozhasznl tevékenységérol a hatalyos jogszabalyok alapjan
elkészitett kozhasznlisagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet és abbdl sajat koltségére
masolatot kérhet. A jelentést a szamviteli torvény szerinti beszamoldval egyitt kell elkésziteni
¢s dontésre elOkésziteni. A Szovetség a kozgytllés altal elfogadott jelentést honlapjan
kozzéteszi. A jelentésnek tartalmaznia kell a Civil tv. 29. §-dban meghatarozott kotelezo
elemeket.

Az Elnokség tagjai
26. §

(1) Az Elnokség l1étszama 15 f6, amennyiben a (3) bekezdés 1) pontjaban meghatarozott
tisztség betolthetd, az Elnokség 1étszama 16 0.

(2) Az Elnokségnek az a nagykoru személy lehet tagja, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak, akivel szemben a 22.§-ban
meghatarozott kizard és Osszeférhetetlenségi okok nem allnak fenn, tovabba aki a koziigyek
gyakorlasatol nincs eltiltva és magyar allampolgar, vagy a szabad mozgas és tartdozkodas
jogaval rendelkez0 személyek beutazasardl ¢és tartozkodasardl szOolo  térvényben
meghatarozottak szerint a szabad mozgas ¢és tartézkodas jogaval rendelkezik, vagy a harmadik
orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasarol szolo torvény hatalya ala tartozik, és
bevandorolt vagy letelepedett jogallast, illetve tartdozkodasi engedéllyel rendelkezik. Az
Elnokség tagjai tisztségiiket - az Elnok kivételével - tarsadalmi megbizatasként latjak el. Az
elnokség tagjai feladatukat személyesen kotelesek ellatni.

(3) Az Elnokség tagjai:

a) az Elnok,

b) a Regionalis miikkodésért felelés alelndk,

c) a Gazdasagi és vagyongazdalkodasi alelnok,

d) a Fejlesztési alelnok,

e) a Versenysport Bizottsag elnoke,

f)  a Sportfejlesztési Bizottsag elnoke,

g) a Civil Kapcsolatok Bizottsaganak elndke,

h)  a Sportoldi Bizottsagnak a 46.§ (4) bekezdés alapjan a kozgylés altal valasztott
elnoke,

i)  az ICF Board magyar allampolgar tagja,

J)  a Budapest régiohoz tartoz6 sportszervezetek képviseletét ellatd, a kozgytilés
altal valasztott két tag,

k) aDunakanyar régiohoz tartozé sportszervezetek képviseletét ellato, a kozgytlés
altal valasztott egy tag,

I) az Als6-Duna és Délnyugat-Magyarorszag régiohoz tartozo sportszervezetek
képviseletét ellato, a kozgylilés altal valasztott egy tag,

m) a Felsé-Duna és Eszaknyugat-Magyarorszag régiohoz tartozo sportszervezetek
képviseletét ellato, a kozgylilés altal valasztott egy tag,

n)  az Also-Tisza és Korosok régiokhoz tartozo sportszervezetek képviseletét ellato,
a kozgytlés altal valasztott egy tag,

0) aFels6-Tisza régiohoz tartozo sportszervezetek képviseletét ellatd, a kozgyiilés
altal valasztott egy tag.
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(4) Az Elnokség tagjainak jogai és kotelezettségei:

a) az Elnokség iilésein és az EInokség hatarozatainak meghozatalaban vald részvétel,

b) részvétel a kozgyilésen, a kozgyiilésen valaszadas a Szovetséggel kapcsolatos
kérdésekre, részvétel a kdzgytilési beszdmolok elkészitésében és eldterjesztésében,

c) észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség miikodésével, a sportaggal kapcsolatban,

d) felvilagositas kérése a sportaggal Osszefliggd kérdésekben, a tisztségviselok
dontéseivel kapcsolatban,

e) javaslattétel rendkiviili kozgytlés, Elnokségi iilés 6sszehivasara,

f) aszovetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtasa,

g) beszamolas az Elnokségben vallalt feladatok végrehajtasarol,

h) az j-0) pontban meghatarozott elnokségi tagok esetén az altaluk képviselt teriilet
javaslatainak tovabbitasa az elndkség felé, az elnokségi hatarozatok végrehajtasanak segitése a
képviselt tertileten,

1) a?22.§(13) bekezdésében meghatarozott vagyonnyilatkozat megadasa.

(5) Az Elnokseég tagjai tisztségiikben ujravalaszthatok.

(6) Az Elnokségi tagsag megsziinik:

a) a mandatum lejartaval,

b) lemondassal,

C) a cselekvOképességnek a tevékenység ellatasdhoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval;

d) a vezetd tisztségviselével szembeni kizdr6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével,

e) visszahivassal,

f) elhalalozassal.

Az Elnokség miikodése

27.§
(1) Az Elnokség maga allapitja meg munkatervét és ligyrendjét.

(2) Az Elnokség az tigyrendben meghatarozott idészakonként, de legalabb kéthavonta
iilésezik. Rendkiviili iilést kell Osszehivni, ha azt az elndk, vagy az Elndkség tagjainak
egyharmada az ok és cél megjeldlésével inditvanyozza.

(3) Az elnokség iilései nyilvanosak. Indokolt esetben - kiilonosen, ha iizleti titok vagy a
személyiségi jogok védelme indokolja - az elndkség egyszerli szotobbséggel a nyilvanossagot
korlatozhatja vagy kizarhatja.

(4) Az Elndkség iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyeld Bizottsag
elnokét, a kozgyllés és a Stratégiai Bizottsag elndkét, a Fotitkart, a Szakmai igazgatot és a
Gazdasagi igazgatot.

(5) Az Elnokség tiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia
kell a napirendet, a megjelentek felsorolasat, az iilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket €s
javaslatokat, az el6terjesztést, ha az a hatarozatbol nem kovetkeztetheté ki egyértelmiien,
valamint a hozott hatdrozatokat. A hozott hatarozatokrdl az érintett szerveket és személyeket, a
Szovetség tagsagat a jegyzOkonyv megkiildésével vagy a Szovetség honlapjan kell értesiteni.
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28. §

Az FElnokség iiléseit az Elnok hivja Ossze. Az iilés helyérdl, idOpontjarol és a
megtargyalando6 kérdésekrdl - az eldterjesztések megkiildésével - legalabb egy héttel korabban
értesiteni kell az Elndkség tagjait és a meghivottakat. Siirgds esetben az Elnok rovidebb
hatarid6t is megallapithat.

29. §

(1) Az Elnokség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van. Személyes
jelenlétnek mindsiil kiilondsen, ha az elndkség barmelyik tagjanak jelenlétét videokonferencia
vagy Skype technikai eszkoz ttjan biztositja. Ezen technikai eszkdzok igénybevételével az
elndkség abban az esetben iilésezhet és hozhat hatarozatot, ha az elndkség tagjai
ellendrizhetden, személyiikben azonosithatéan, ugyanazon idében egymassal kapcsolatban
allnak és részt vesznek az iilés, a dontéshozatal minden mozzanataban, tovabba az ilés
nyilvanossagat a SzoOvetség honlapjan torténd ¢l6  kozvetités utjan  biztositja.
Hatéarozatképtelenség esetén az elhalasztott iilést 8 napon beliil ismételten 6ssze kell hivni. Az
ismételten 6sszehivott elndkségi iilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a jelenlévok
szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

(2) Az Elnokség a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlévd tagok tobb mint
felének "igen" szavazatdval hozza. SzavazategyenlOség esetén a szavazasra feltett javaslatot
elvetettnek kell tekinteni.

(3) Kivételesen indokolt esetben, amennyiben a dontéshozatalra nyitva all6 hatarido

miatt az sziikséges, az Elnokség iilésen kiviil irasban is hozhat hatarozatot. Az iilésen kiviili
hatarozathozatalt az Elnok rendelheti el. Irasbeli hatirozathozatal esetén az Elnok felhivast
intéz sajat vagy a Fotitkar hivatali email fiokjan keresztiil elektronikus levélben az Elnokség
minden tagjadhoz. A felhivasnak tartalmaznia kell a dontést igényld kérdést, az irasbeli
hatarozathozatal sziikségességének indokat, a hatdrozati javaslatot, a valaszadasi hataridot, a
hatarozathoz sziikséges szavazati aranyt. A szavazatokat a Fotitkarnak kell leadni az elndkségi
tag altal alairt, ditummal ellatott levélben, melyet elektronikus levélhez szkennelt mellékletként
vagy telefax atjan kell eljuttatni. A Fétitkar jogosult az EInok dontése alapjan a fentiek szerint
elrendelt irasbeli hatarozathozatalt internetes szavazofeliilet kialakitdsaval bonyolitani,
amennyiben az internetes szavazofelilleten az Elndkség tagjai beazonosithatd modon név
szerinti szavazatukat leadhatjak. Az internetes szavazés lebonyolitasanak részletes szabalyait a
szervezeti ¢és milkodési szabalyzatban kell meghatdrozni az irdsbeli hatarozathozatalra
vonatkoz6 fenti szabdlyok értelemszer(i alkalmazéséaval.
A Fétitkar koteles a leadott szavazatokat 0sszegytlijteni és a hozott hatarozat mellékleteként
megOrizni. A szavazatok leadasi hatdridejének lejartat kovetd harom napon beliil a Fotitkar
koteles irasban tajékoztatni az EIndkség tagjait a szavazas eredményérdl, a hozott hatarozatrdl.
Amennyiben az irasbeli szavazas eredménytelen, rendkiviili Elnokségi iilést kell 6sszehivni.
Amennyiben Fotitkar a Szovetségben nem keriil kinevezésre, a jelen bekezdésben
meghatarozott fotitkari feladatokat az Elnok koteles ellatni.

(4) Az Elnokség titkos szavazassal hoz hatarozatot barmely elndkségi tag inditvanyara.



23

(5) Az Elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja, valamint élettarsa (hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil vagy,

b) barmilyen mas elényben részesiil a Szovetség terhére,

c) akivel a hatarozat alapjan szerz6dést kell kotni,

d) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

e) aki a dontsében érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all,

f) aki a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elonynek a Szovetség, cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség altal a tagjanak - tagsagi
jogviszony alapjan - nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

VIII.
A SZOVETSEG ELNOKE ES ALELNOKEI

A Szovetség Elnoke
30. §

(1) A Szovetség legfobb tisztségviseldje a Szovetség Elndke. Az Elndk az Elndkseg
kozremiikodésével irdnyitja €s vezeti a Szdvetség tevékenységét. Az Elnok feladatat
munkaviszonyban latja el, a munkaviszony az elnoki tisztség elfogadasaval jon 1étre és a 26. §
(6) bekezdésben meghatarozott esetekben sziinik meg. A munkaviszony létrehozasan ¢és
megszilintetésén til a tovabbi munkaltatoi jogokat az Elndkség gyakorolja.

(2) Az Elnok feladatai és hataskore a 26.§ (4) bekezdésben foglaltakon tal:

a) akozgyllés, az Elnokség iiléseinek Osszehivasa, az Elnokség tiléseinek vezetése,

b) a Szovetség képviselete,

C) az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kozgyilési, az elnokségi
hatarozatok végrehajtasanak iranyitasa és ellendrzése,

d) két elndkségi iilés kozott a Szovetség miikodésének biztositasahoz sziikséges
dontési jogkor gyakorlasa az alelndkokkel torténd egyeztetés utjan,

e) a Szovetség tevékenységének 6sszehangolasa,

f)  az Elnokség, a bizottsagok és a hivatali szervezet munkajanak 6sszehangolasa,

g) akozgylilés, az Elnokség hatarozatai végrehajtasanak szervezése,

h) a munkaviszony Iétesitése, megsziintetése ¢és a munkabér megallapitasa
munkaltatéi jogok gyakorldsa a munkaviszonyban all6 dolgozok felett, kivéve a Szakmai
igazgato, a Gazdasagi igazgatd, a Szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetdedzd(k) és a
Fotitkar kinevezését és felmentését,

i)  asportag kommunikacios és marketing rendszerének mikodtetése,

J)  az Elnokség hatarozatainak végrehajtasa,

K) a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyok figyelemmel kisérése és végrehajtasuk
biztositasa, sziikség esetén a szovetségi hatarozatok modositasanak kezdeményezése,

I) a Szovetség altal megrendezésre keriilé hazai és hazai rendezésii nemzetkozi
versenyek, események szervezési feladatainak irdnyitésa,

m) dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az iigyekben, amelyek nem tartoznak a
kozgytilés, az Elnokség, illetdleg a Szovetség egyéb szervének kizarolagos hataskorébe,
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n) alairasi  jogkor  gyakorlasa,  koltségvetési  gazdalkodasi  iigyekben
kotelezettségvallalas  €s  utalvanyozas (6ndlléan, a Gazdasagi igazgatd eldzetes
ellenjegyzésével), a bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorldsa a Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatban meghatarozottak szerint,

0) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket jogszabaly, az Alapszabaly,
illetdleg a kozgytlés, az Elndkség a hataskorébe utal.

(3) Az Elnokot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén barmely alelnok, az operativ
feladatokban a Fétitkar helyettesiti.

(4) Az Elnok képviseleti jogkorét meghatarozott tligyekben vagy az {igyek
meghatarozott csoportjdra nézve a Szdvetség mas tisztségviseldjére vagy az Elndkség mas
tagjara is atruhazhatja.

A Szovetség Regionalis miikodésért felelgs alelnoke
31.§

A Regionalis miikodésért felelds alelndk feladatai és hataskore a 26. § (4) bekezdésében
foglaltakon tal:

a) a Sportfejlesztési Bizottsag elndkével €s a regionalis képviselokkel egyiittmiikodve
részvétel a régiok hatékony miikddését eldsegitd szervezeti rendeszer miikodtetésében, a régidk
miukodéséhez kapcsolodo kérdésekben javaslattétel az Elndkség részére,

b) a Sportfejlesztési Bizottsag elnokével és a regionalis képviselokkel egyiittmikodve
az egyes régidkra vonatkozo6 régios stratégiak, fejlesztési tervek €s akciotervek kidolgozasanak
koordinalasa, javaslattétel az Elnokség részére,

C) aregionalis fejlesztések nyomon kovetése, ellendrzése,

d) kapcsolattartas a  SzOvetség  tagszervezeteinek  székhelyei  szerinti
onkorményzatokkal, dnkormanyzati szervekkel,

e) aregionalis csoportok miikodésének feliigyelete, koordinacioja,

f) az Onkormanyzati és regionalis kapcsolatok terén az elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak felligyelete, e teriilleten az elnokség részére készitendé javaslatok,
eloterjesztések elkészitésének figyelemmel kisérése,

g) hatékony egyiittmiikodés kialakitasa a klubok (egyesiiletek, szakosztalyok) és a
Szovetség vezetése kozott;

h) a teriileti, (regionalis, mikro korzeti) klubkézi egytittmiikodés kialakitasanak
tamogatasa,

i) a hazai rendezésli nemzetkdzi versenyek terén az elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak feliigyelete, e terlileten az elndkség részére készitendd javaslatok,
eléterjesztések elkészitésének figyelemmel kisérése,

)i a feladat,- program-, és projektorientalt szervezeti képesség, szemlélet
gazdagitasa.

A Szivetség Gazdasagi és vagyongazdalkodasi alelnoke
32.8

A Gazdasagi és vagyongazdalkodasi alelnok feladatai és hataskore a 26. § (4) bekezdésében
foglaltakon tul:

a) koltségvetési gazdalkodasi tligyekben kotelezettségvallalas és utalvanyozas
(6nalloan, a Gazdasagi igazgatd eldzetes ellenjegyzésével),
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b) a gazdalkodasi feladatok megvalositasa terén az elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak felligyelete, e terlileten az elndkség részére készitendd javaslatok,
eloterjesztések elkészitésének figyelemmel kisérése,

C) a koltségvetés elkészitésének és végrehajtdsanak feliigyelete, e teriileten az
elnokség részére készitendo javaslatok, eldterjesztések elkészitésének figyelemmel kisérése,
d) javaslatok kialakitasa az EInokség hataskorébe tartozo koltségvetési, gazdasagi

¢s vagyongazdalkodasi kérdésekben hozand6 dontéseire és a gazdalkodasi tevékenység tovabbi
fejlesztésére,

e) javaslatok kialakitdsa a Szovetség fejlesztési (beruhazasi, befektetési)
feladatainak tervezésére, végrehajtasara, szervezésére;

f) a gazdasagi-gazdalkodasi munka hatékonysdganak nyomon kd&vetése,
feligyelete.

A Szovetség Fejlesztési alelnoke
33.§

A Fejlesztési alelnok feladatai és hataskore a 26.§ (4) bekezdésben foglaltakon tul:

a) a kozgyilés altal valasztott Stratégiai Bizottsag altal megfogalmazott stratégiai
célokhoz kapcsolodo konkrét fejlesztések tekintetében javaslattétel az Elnokség részére,

b) a fejlesztésekhez kapcsolodd akcidtervek és megvaldsitas nyomon kovetése és
ellenorzése,

C) Javaslattétel a sportagi és a szovetség tarsadalmi beagyazottsagat noveld
fejlesztések értékrendjének megallapitasara,

d) a Civil kapcsolatok Bizottsaganak elnokével kdzosen a sportagi egylittmiikodés
erdsitése a meghatarozo allami, 6nkorményzati és civil szervezetekkel,

e) a marketing feladatok megvaldsitisa terén az elndkségi hatarozatok
végrehajtasanak feliigyelete, e teriileten az elndkség részére készitendd javaslatok,
eloterjesztések elkészitésének figyelemmel kisérése,

f) a SzOvetség javara harmadik személyek altal végzett marketing tevékenység
ellendrzése és ellenoriztetése,

g) areklamszabalyzat betartasa ellenérzésének iranyitasa,

h) javaslatok kialakitasa az Elnokség részére a marketing tevékenység tovabbi
fejlesztésére.

IX.
A FOTITKAR

34.§

(1) A Szovetség hivatali szervezetének sziikség esetén helyettes vezetdje a
Szovetséggel féfoglalkozast munkaviszonyban allo Fétitkar. A Fétitkart az EIndkség nevezi ki
¢és mentheti fel.

(2) A Fotitkar feladatai és hataskore:
a) a Szovetség képviselete,
b) a Szovetség hivatali, adminisztrativ munkajanak iranyitasa,
c) az Elnokség és az EInok hataskorébe nem tartozé munkaltatoi jogok gyakorlasa,
d) az Elndkség és az Elnok hatarozatai végrehajtasanak szervezése, nyomon kovetése,
e) kozremikodés az Elnokség iiléseinek elokészitésében, tanacskozasi, javaslattételi
joggal részvétel az iiléseken,
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f) a Szovetség milkodése gazdalkodasi feltételeinek biztositasaval Osszefiiggd
menedzseri teenddk ellatasa,

g) a Szovetség technikai, miiszaki, vagyonkezeléssel Osszefiiggd beruhazasi és
iizemeltetési feladatainak iranyitasa és szervezése, a feladatok ellatdsara létrehozott gazdasagi
tarsasag(ok) tevékenységének tulajdonosi feliigyelete,

h) a Szovetség tulajdonaban, kezelésében, hasznalataban 1évé ingd és ingatlan
vagyontargyak kezelésének feliigyelete, az lizemeltetésének szervezésére, a hasznalat
koordinalasara, a tervszeri karbantartasra létrehozott gazdasagi tarsasag(ok) tevékenységének
tulajdonosi feliigyelete,

1) aszovetségi létesitmények tizemeltetésének feliigyelete, ellendrzése,

J) a Szovetség és sziikség szerint a tagszervezetek beruhazasi, felujitasi feladatainak
elokeészitése, koordinalasa, a projektek kialakitasa és feliigyelete,

K) a sziikséges beruhazasok, feljitasok elokészitése, koordinalasa, feliigyelete,

I) a Szovetség rendezvényein a technikai hattér biztositasanak megszervezésére
l1étrehozott gazdasagi tarsasag(ok) tevekenységének tulajdonosi feliigyelete,

m) a valogatott keretek tekintetében a technikai kiszolgalas ellatasanak figyelemmel
kisérése, a szervezést és lebonyolitast ellatdo gazdasagi tarsasag(ok) tulajdonosi feliigyelete,

n) a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyok figyelemmel kisérése és végrehajtasuk
biztositasa, sziikség esetén a szovetségi hatarozatok modositasanak kezdeményezése,

0) alairasi  jogkor  gyakorlasa, koltségvetési gazdalkodasi igyekben
kotelezettségvallalds €s utalvanyozds (Ondlléan, a Gazdasagi igazgatd eldzetes
ellenjegyzésével), a bankszamla feletti rendelkezési jog gyakorlasa a Szervezeti és Miikodeési
Szabalyzatban meghatarozottak szerint,

p) a Szovetség informatikai rendszerének, eszkézeinek, irodatechnikai eszkozeinek
miukodtetésének, karbantartasanak ellenorzése,

g) gondoskodas az elndkségi iilések jegyzOkonyveinek vezetésérdl, Orzésérdl, a
hatarozatok nyilvantartasarol,

r) gondoskodas a szovetségi nyilvantartasok, adatbazisok vezetésérol,

s) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket az Alapszabaly vagy egyéb
szabalyzat, illetOleg a kozgytlés, az EInokség vagy az EIndk a hataskorébe utal.

(3) A Fdtitkar feladatait és hataskorét az Elnokkel tortént munkamegosztas szerint
gyakorolja.

X.
A SZAKMAI IGAZGATO

A Szakmai igazgaté
35.8

(1) A Szakmai igazgato a Szovetség szakmai feladatai koziil az Elnokség altal alkotott
szabalyrendszerben meghatarozott feladatokat ellato, hataskoroket gyakorld, a Szovetséggel
féfoglalkozasti munkaviszonyban 4ll6 személy.

(2) A Szakmai igazgatot az Elnokség altal meghatarozott kivalasztasi szabalyok alapjan
az Elnokség nevezi ki.
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(3) A Szakmai igazgatd feladata és hataskore altalaban a teljes kajak-kenu sportag
sportszakmai miikodésének, fejlesztésének tervezése, koncepciok kidolgozasa, a végrehajtasuk
iranyitasa, a sportag tarsadalmi beagyazottsagat eldsegitd sportszakmai tevékenységektdl az
olimpia centrikus élsport eredményességének biztositasaig.

(4) A Szakmai igazgatd feladatai és hataskore:

a) az Elnokség részére a feladatkorébe tartozo kérdésekben a sportszakmai javaslatok,
el6terjesztések elkészitése,

b) 0Osszehangolja a Szoveség hivatali szervezetében a sportszakmai tevékenységet,
iranyitja a hivatali szervezet szakmai csoportjanak munkajat,

€) a szakmai feladatok megvaldsitasa terén az elndkségi hatarozatok végrehajtasanak
szervezése, koordindléasa, iranyitasa,

d) a szakmai feladatok megvalositasahoz kapcsolodd —szerzOdések tartalmi
elékeészitése, a megkdtott szerzOdések teljesitésének ellendrzése, figyelemmel kisérése,

e) a kajak-kenu sportag szakagai és rekreacios teriiletek fejlesztési programjainak
kidolgozasa, a valogatottak munkéjanak feliigyelete, az elndkség 4ltal elfogadott tervek alapjan
a programok végrehajtasanak szervezése, koordinalasa,

f) a valogatott keretek miikodéséhez és az alap-utanpotlas képzési programok
lebonyolitasdhoz sziikséges szakmai feltételek megszervezése €s bonyolitasa,

g) a valogatott keretek tevékenységével és az alap-utanpétlas programokkal
Osszefliggd orvosi, egészségiigyi €s egyéb sporttudoméanyos munka koordinalasa,

h) a sportagban hasznosithatdé korszer(i technikak, modszerek figyelemmel kisérése,
alkalmazasanak eldsegitése,

i) a Szovetség doppingellenes feladatai végrehajtasanak szervezése, koordinalasa,

j) kapcsolattartas a kiilfoldi valogatottak szakembereivel,

K) a sportagi képzési, tovabbképzési rendszer miikddtetése, a sziikséges modszertani,
képzési tematikak, dokumentumok elkészitésének szervezése, szakmai feliigyelete,

I) ahazai versenynaptar és eseménynaptar elkészitése,

m) a tagszervezeti tamogatasok, a szakmai tevékenységgel Osszefiiggd egyéb
tagszervezeti, edz0i, versenyzoi tamogatasi rendszerek elokészitése, az elndkségi hatarozatok
alapjan torténd végrahajtasa €s ellendrzése,

n) a Szovetség szakmai nyilvantartasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges
nyilvantartasok, az archivalas iranyitasa, szervezése, a Szovetség hivatalos honlapjan a szakmai
linkek feltoltésének iranyitasa,
hirk6z16 szervek tajékoztatasa a szakmai tevékenységgel Osszefiiggd kérdésekrol,

p) a edz6i (sportoktatd, sportedzd, szakedzd) képzési és tovabbképzési rendszer
miikodésének iranyitasa,

q) az Alapszabaly 1.§ (2) bekezdésében meghatarozott szakagak teriiletén
mindazoknak a szakmai feladatoknak az elldtdsa, melyeket az Alapszabaly vagy egyéb
szabalyzat és az Elnokség, az Elnok vagy a Fdétitkar hatdskorébe utal.

A szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetéedzok
36.8

(1) Az Elnokség a négyéves sportszakmai programban meghatirozott miikodési
struktira mentén az olimpiai és paralimpiai programban szerepld korosztalyos valogatott
keretek iranyitasara szovetségi kapitanyokat, az olimpiai €s paralimpiai programban nem
szerepld, a Szovetség Alapszabalyaban rogzitett tovabbi szakagi valogatott keretek iranyitasara
szovetségi vezetdedzoket nevezhet ki.
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(2) A szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetdedzOk feladatai és hataskore az altaluk
iranyitott valogatott keret tekintetében:

a) a Szakmai igazgatd altal meghatatorozott prioritasok mentén a sportag négyéves
sportszakmai programjanak, (melynek része az olimpiai és paralimpiai felkésziilési program
is) eredménytervének és a négyéves olimpiai ciklust lezard sportszakmai beszamoldjanak
elkészitése,

b) a Szakmai igazgatd altal meghatatorozott prioritisok mentén, az érintett edzok
bevonasaval a valogatott keret éves felkésziilési programjanak, valogatasi elveinek,
eredménytervének €s az évet lezaro teljes korli beszamolodjanak elkészitése,

c) az elfogadott felkésziilési program és valogatasi elvek alapjan, javaslattétel a
Versenysport Bizottsag fel¢ az iddszaki valogatott keretek Gsszeallitasara,

d) a valogatott kerettagok éves tagszervezeti felkésziilésének folyamatos nyomon
kovetése, egyeztetés €s konzultdcido a tagszervezeti felkésziilést végzd kerettagokkal ¢€s
edzoikkel,

e) avalogatasi elvek alapjan az elnokség altal jovahagyott idészaki valogatott keretb6l
az egyes nemzetkdzi versenyeken induld csapat és azon belill az egyes versenyszamokra
nevezendo egységek kijeldlése, és nevezése,

f) a Versenysport Bizottsag altal elfogadott, az Elnokség altal jovahagyott olimpiai
utazo csapatbdl az olimpiai indulo egységek kijeldlése,

g) a valogatott keretben dolgozd szakagi edzok felkérése, a felkért edzok
tevékenységének koordinaldsa, folyamatos kapcsolattartas a valogatott versenyzdket ado
tagszervezetekkel, edzokkel,

h) javaslattétel a Szakmai igazgato felé a valogatott keretben dolgozo szakagi edzék
0sztonzési €s jutalmazasi rendszerére,

i) kapcsolattartas a valogatott kerettag versenyzokkel,

J) azedzb6taborok szakmai feltételeinek megtervezése, megszervezése,

K) részvétel a valogatott keret edz6taboraiban, a felkésziilési program mentén a napi
munka irdnyitasa ¢€s felligyelete,

I) a Szakmai igazgato altal meghatarozottak szerint a valogatottak tevékenységével
kozvetleniil Osszefliggd orvosi, egészségiigyi ¢€és egyéb sporttudomanyos tevékenység
koordinalasa, részvétel a mérési program végrehajtasaban, dolumentéalasaban, elemzésében,

m) a sportagban hasznosithaté korszerii technikak, modszerek figyelemmel kisérése,
azok dokumentalasa, alkalmazasanak eldsegitése,

n) kapcsolattartas a kiilfoldi valogatottak szakembereivel,

0) mindazoknak a szakmai feladatoknak az ellatasa, melyeket az Alapszabaly vagy
egy¢éb szabalyzat és az Elndkség a hataskorébe utal, illetdleg amelyekkel a szovetségi
szabalyzatok alapjan a Szakmai igazgatd megbizza.

XI.
Gazdasagi igazgato
37.§

(1) A Gazdasagi igazgatd a Szovetség gazdasagi, gazdalkodasi feladatai koziil, az
Elnokség altal alkotott szabalyrendszerben meghatarozott feladatokat 14t el és hataskoroket
gyakorol.
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2 A Gazdasagi igazgat6 feladat- és hataskore:

a) elokésziti és dontésre az Elndkség elé terjeszti a Szovetség éves koltségvetését,
az éves koltségvetési beszamolgjat, valamint az egyéb koltségvetési témaju eldterjesztéseket,
kozremiikddik azon eléterjesztések elkészitésében, amelyeknek koltségvetési vonzata van,

b) a koltségvetés jovahagyasat kovetden az Elnokségnek rendszeresen (havonta és
eléterjesztés formajaban) beszamol a koltségvetés végrehajtasarol (a koltségvetéssel azonos
szerkezetben),

C) el6késziti és dontésre az Elnokség részére eldterjeszti a Szovetség szamviteli
torvény és a Szovetség beszamolasi kotelezettségére iranyado tovabbi jogszabalyok szerinti
beszamolojat és a kozhasznusagi jelentést (melléklet),

d) kozremikodik a pénziigyi elszamolasok elkészitésében,

e) segitséget nyujt a tagszervezeteknek a pénziigyi elszamolasok elkészitésében, és
egyes gazdalkodasi feladataikban, kiilondsen a pénziigyi tervezésben,

f) egylttmikodik a Feliigyel6 Bizottsaggal,

g) a Szovetség technikai felszereléseinek tartasahoz, miikodtetéséhez sziikséges
hatdsagi engedélyek beszerzésének, érvényesitésének figyelemmel kisérése,

h) aszovetségi vagyonnal kapcsolatos nyilvantartasok vezetésének iranyitasa,

i) mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, melyeket az Alapszabaly vagy egyéb
szabalyzat, valamint az EInok vagy a Fétitkar a hataskorébe utal.

XII.
A FELUGYELO BIZOTTSAG

38. §

(1) A kozgytilés a Szovetség miikodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének
ellendrzésére FelligyelO Bizottsagot valaszt. A Feliigyeld Bizottsag 1€tszama 6t 6.

(2) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységét a Bizottsag elndke iranyitja.

(3) A Feluigyel6 Bizottsag éves ellenérzési terv alapjan dolgozik, melyr6l a Szovetség
elnokségét tajékoztatja. A Feliigyeld Bizottsag tagjai fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatok.

39.§

A Feliigyel6 Bizottsag feladata:

a) a Szovetség milkodésének, pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,

b) a Szovetség gazdalkodéasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezd elbirasok
betartasanak ellenorzése,

c) atagdijak befizetésének ellendrzése,

d) az éves mérleg feliilvizsgalata,

e) a gazdalkodas célszeriségének, szabalyszeriiségének, az elbiranyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

f) abizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése,

g) a szOvetségi vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése,

h) aszovetségi vagyonhoz kapcsolodo beruhazasok eldkészitésének, lebonyolitasanak,
megvalosuldsanak ellendrzése.
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40.§

(1) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a Szovetség
barmely irataba betekinteni, a Szovetség tisztségviselditdl, munkavallaloitol tajékoztatast kérni.

(2) Az ellendrzések megkezdésérol a Feliigyel6 Bizottsag elndke tajékoztatni koteles a
Szovetség Elnokét és Fotitkarat. Az ellendrzés soran a Feliigyeld Bizottsdg a pénziigyi-
gazdasagi, illetdleg a belso ellendrzésre vonatkozé szabalyok szerint jar el.

(3) Az ellenOrzés tapasztalatairol a Bizottsag elndke a vizsgalat befejezésétol szamitott
15 napon beliil tajékoztatja a Szovetség elnokségét. Ha a vizsgalat szabalytalansdgot vagy
rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek megsziintetésére is fel kell hivni a figyelmet.

(4) A vizsgalatot kovet6 intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott hatarido
elteltével szamitott 30 napon beliil a Feliigyel6 Bizottsag utovizsgalat keretében ellendrzi.

(5) Ha a kifogésolt gyakorlat fennallasat az elnokség nem ismeri el, vagy az utovizsgalat
sem vezetett eredményre, a Felligyel6 Bizottsag kdzvetleniil az intézkedésre jogosult szervhez
fordulhat, sziikség esetén kezdeményezheti rendkiviili kozgytilés Osszehivasat. A Feliigyelo
Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és annak Gsszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a Szovetség miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény, mulasztas tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi
sziikségessé,

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény meriil fel.

(6) Az intézkedésre jogosult vezeto szervet a Feliigyel0 Bizottsag inditvanyara 30 napon
beliil 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv dsszehivasara a
Feliigyel6 Bizottsag is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitasa
érdekében sziikséges intézkedést nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

(7) A Feliigyel6 Bizottsag évente legalabb egy alkalommal - a 39.§ alapjan hataskorébe
tartozo - atfogo ellendrzést koteles tartani.

(8) A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységér6l a Szovetség kozgyilésének koteles
beszamolni.

(9) A Feliigyel6 Bizottsag eljarasara a Civil tv. rendelkezéseit, a jelen fejezetben nem
szabalyozott kérdésekben a Bizottsdg miikodésére az elndkség miikodésére vonatkozd
szabalyokat kell alkalmazni.



31

X111,
A REGIONALIS CSOPORT
41.§

(1) A Szovetségben az Alapszabaly 3. szamu mellékletében meghatarozott
terliletfelosztas szerint hat regionalis csoport miikodik: Budapesti régi6, Dunakanyar régio,
Alsé-Duna és Délnyugat-Magyarorszag régi6, Fels6-Duna és Eszaknyugat-Magyarorszag
régid, Also-Tisza és Korosok régio, Fels6-Tisza régio. Az egyes régiokhoz tartozo, a
Szovetségben tagsagi viszonnyal rendelkezé sportszervezetek elndkségi hatarozattal elfogadott
felsorolasat, - tagfelvétel vagy tagsagi viszony megsziinése miatti torténd valtozas esetén — az
elndkség folyamatosan kozzéteszi a honlapjan.

(2) A regionalis csoport feladata és hataskore:

a) teriileti fejlesztési célok kidolgozasa, a célok eléréséhez sziikséges eszkdzrendszer
felvazolasa, javaslattétel az elndkség felé,

b) a régioban miikodd szakosztalyok tevékenységének Osszehangolasa, informacio-
aramlas biztositasa a Szovetség s a régiok kozott, a régioban mikodo sportszervezetek kozott,

c) kajak-kenu szakosztalyok létrehozasanak kezdeményezése,

d) régio iskolaival, onkormanyzataival vald kapcsolattartas szervezése,

e) helyi versenyek, vizitarak és egyéb események szervezése és koordinalasa,

f) korosztalyos felmérések, edzétaborok szervezése,

g) javaslattétel a kozponti pénziigyi, gazdalkodasi kérdésekben,

h) a Szovetség sportagfejlesztési keretébdl a régionak szant tamogatas elosztasara
javaslattétel, az 6sszeg felhasznalasanak ellendrzése, nyomon kdvetése.

(3) A regionalis csoport feladatainak megvaldsitasarol, hataskorének gyakorlasarol
vezetdsége utjan gondoskodik. A vezetdség tagjai:

a) arégio kozgytilés altal valasztott képviseldi, akik egyben a Szovetség elnokségének
tagjai,

b) arégioban mikodo teriileti szovetség képviseldje,

C) arégidhoz tartozo sportszervezetek altal javasolt, a Szovetség elndksége altal felkért
harom (tertileti szovetség hidnyaban négy) tag.

(4) A regionalis csoport vezetdsége évente legalabb egy alkalommal koteles a régidohoz
tartozo sportszervezetek részvételével régios értekezletet 9sszehivni.

(5) A regionalis csoport vezetdsége a feladatok végrehajtasarol a régidhoz tartozd
sportszervezeteknek és a Szovetség elndokségeének koteles beszamolni.

XIV.
A BIZOTTSAGOK

A Stratégiai bizottsag
42. §

(1) A Stratégiai Bizottsag a Szovetség stratégiai tanacsadd és dontés-elokészitd
szervezete. A Stratégiai Bizottsagot a kozgytilés Elndke vezeti.

2 A Stratégiai Bizottsag tagjait a kozgyiilés valasztja a tisztségviselok valasztasara
vonatkoz6 szabélyok alkalmazasaval.
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(3) A Stratégiai Bizottsag iiléseit a Stratégiai Bizottsag elndke hivja dssze és vezeti.

4 A Stratégiai Bizottsag feladatai és hataskore:
a) feligyeli és ellenérzi a kozgyiilés altal elfogadott altalanos sportagi stratégia
végrehajtasat, arrdl évente beszamolot készit az 6szi kozgylilés szamara,
b) meghatarozza az altalanos sportagi stratégian alapuld stratégiai fejlesztési
iranyokat,
C) asportagi stratégiahoz illeszkedéen koncepciot dolgoz ki €s a végrehajtast feliigyeli
az alabbi teriileteken:

- hosszi tavu jovOkép kialakitasa a Regionalis mitkddésért felelds alelndk
bevonasaval az orszag teriileti szerkezetének sportszempontu feltérképezése
alapjan, a kajak-kenu tertileti jelenlétének erdsitése,

- kapcsolatteremtés a kiegészitd sportagakkal,

- a sportag altalanos jellege, kapcsolatai a kornyezetvédelemmel, a
szabadidésportokkal, a turizmussal,

- nemzetkozi kapcsolatok kiépitése,

- a egylttmikodve az Onkormdnyzatokkal rendszerszerli egylittmikodés
kialakitasa,

d) feliigyeli az altalanos sportagi stratégiaban szerepld célokhoz sziikséges cselekvési
tervek, feladat-listak 0sszeallitasat, elkészitését,

e) véleményt nyilvanit és tanacsot ad mindazokban a stratégiai kérdésekben,
melyekben az Elnokség erre felkéri.

5) A Bizottsag iiléseire meg kell hivni -tanacskozasi joggal - a Szovetség Elnokét
¢és Fotitkarat.

(6) A Stratégiai Bizottsag miikodésének szabalyait sajat miikodési szabalyzataban
allapitja meg.
A Versenysport Bizottsag

43.§

(1) A Versenysport Bizottsag az Elnokség sportszakmai tanacsado és dontés-elokészitd
szervezete.

(2) A Versenysport Bizottsag a Bizottsag kozgytilés altal valasztott elnokébol és a
Bizottsag elnoke altal javasolt, az Elndkség altal valasztott tagokbol 4ll.

(3) A Versenysport Bizottsagnak a bizottsag elnokén kiviil nem lehet olyan tagja, aki
tagja a Szovetség elndkségének.

(4) A Versenysport Bizottsagot a bizottsag elnoke vezeti.

(5) A Versenysport Bizottsag titkara - tanacskozasi joggal - a Szakmai igazgato.
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(6) A Versenysport Bizottsag feladatai és hataskore:

a) elokésziti az Elnokség versenysporttal Osszefliggé sportszakmai dontéseit,
figyelemmel kiséri a dontések sportszakmai végrehajtasat,

b) véleményezi a Szovetséghez eljuttatott versenysport szakmai kérdéseket,
szakanyagokat, javaslatot tesz ezek hasznositasara,

c) a Sportfejlesztési Bizottsaggal kdzosen részt vesz a sportszakmai célok eléréséhez
szilkséges képzési rendszer és az ahhoz kapcsolodd versenyrendszer kidolgozasaban és
miikédtetésében,

d) a Sportfejlesztési Bizottsaggal kdzosen részt vesz a sportszakmai célok eléréséhez
szilkséges tamogatasi és 0Osztonzési rendszerek kidolgozdsdban, miukodtetésében és
ellenérzésében,

e) véleményezi a sportagi versenysport szabalyzatokat, véleményezi az egyedi dontést
igényl6 versenysporttal dsszefiiggd szakmai kérdéseket,

f) dont a szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetdedzOk altal készitett négyéves
sportszakmai programrol (amelynek része a négyéves olimpiai felkésziilési program is) és
eredménytervrdl az elndkségi eldterjesztést megeldzden,

g) dont a valogatott keretek szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetéedzOk altal
elkészitett éves felkésziilési programjairdl, valogatasi elveirdl és eredményterveirdl az
elnokségi eldterjesztést megeldzden,

h) dont a szovetségi kapitanyoknak az elfogadott valogatasi elvek alapjan dsszeallitott,
az olimpiai jatékokra késziilé valogatott kerettag verenyzokre és valogatott keretet felkészitd
edzokre vonatkozo javaslatardl az elndkségi eldterjesztést megeldzden,

i) dont a szovetségi kapitanyok és szovetségi vezetéedzOk az Elnokség altal az
elfogadott valogatasi elvek alapjan Osszeallitott id6szaki valogatott keretekre vonatkozod
javaslatardl az elnokségi eldterjesztést megeldzden,

J) aszovetségi kapitanyok és szovetségi vezetbedzOk kérése alapjan véleményezi az
1d6szakos valogatott keretekbdl a nemzetkozi versenyekre kijeldlendd egységek Osszetételét,

K) javaslatot tesz az Eln6kség szamara mesteredz6i cim adomanyozasara,

I) asportag szinvonalemelését segité tudomanyos kutatdbmunka figyelemmel kisérése,
a kutatdmunkaban val6 kozremiikodés koordinalasa, javaslat készitése az EInokség szamara,

m) véleményt nyilvanit és tanacsot ad mindazokban a kérdésekben, melyekben az
Elnokség erre felkéri.

(7) A Bizottsag iiléseire meg kell hivni - tanacskozasi joggal - a Szovetség Elnokét és
Fotitkarat.
(8) A Versenysport Bizottsag mitkodésének szabalyait - az Elnokség altal jovahagyott

- sajat miikodési szabalyzataban allapitja meg.

A Sportfejlesztési Bizottsag
44.8§

(1) A Sportfejlesztési Bizottsag a sportagépitési és a sportagépitéssel Osszefiiggd
orszagos ¢és regiondlis fejlesztési kérdésekben az Elndkség tanicsado és dontés-el6készitd

szervezete.

(2) A Sportfejlesztési Bizottsag a Bizottsag kozgytilés altal valasztott elnokébdl és
a bizottsag elnoke altal javasolt, az Elndkség altal valasztott tagokbol all.

(3) A Sportfejlesztési Bizottsag iiléseit a Bizottsag elndke hivja dssze és vezeti.
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4 A Sportfejlesztési Bizottsag feladatai és hataskore:

a) a Szovetség utanpotlas-nevelési és sportagfejlesztési feladatai végrehajtasanak
koordinalasa,

b) az utanpotlassal foglalkozo tagszervezetek tevékenységének figyelemmel kisérése,
segitése,

C) a sportagfejlesztési tervek kidolgozasanak koordinalasa, a végrehajtas elemzése, a
tervek érvényesiilésének biztositdsa a sportdg szabalyzataiban, versenyrendszerében,
mind6sitési rendszerében,

d) feladatai végrehajtasa érdekében, illetdleg a sportszervezeti tamogatasi rendszer
kidolgozasaban kapcsolattartas a Versenysport Bizottsaggal, a Szakmai igazgatdval,

e) a sportag szabadidésport tevékenységének figyelemmel kisérése, koordinacio,

f) a sportagfejlesztési és az utanpotlas-nevelési feladatok megvalositasa, tovabba a
szabadidOsport terén az elnokségi hatarozatok végrehajtisanak feliigyelete, e teriileten az
elnokség részére készitendd javaslatok, eloterjesztések elkészitésének figyelemmel kisérése,

g) a sportszakemberek képzése, tovabbképzése teriiletén a Szovetségi feladatok
iranyitasa, javaslat készitése az Elnokség szdmara,

a) javaslattétel mindazokban a kérdésekben, melyekre az Elndkség vagy az Elnok
felkéri.

5) A Bizottsag iiléseire meg kell hivni - tandcskozasi joggal - a Szovetség Elnokét
és Fotitkarat.
(6) A Sportfejlesztési Bizottsag milkodésének szabalyait - az Elnokség altal

jovahagyott - sajat miikodési szabalyzataban allapitja meg.

A Civil Kapcsolatok Bizottsaga
45.8

(1) A Civil Kapcsolatok Bizottsaga a sportag tarsadalmi beagyazottsaganak
fejlesztésével és a Szovetség marketing tevékenységével 0sszefiiggd kérdésekben az Elnokség

tanacsado és dontés-elokészitd szervezete.

(2) A Civil Kapcsolatok Bizottsaganak feladatai és hataskore:

a) a Stratégiai Bizottsag altal megfogalmazott stratégiai célokhoz kapcsolodo
konkrét fejlesztések tekintetében javaslattétel az Elnokség részére,

b) a fejlesztésekhez kapcsolodo akcidtervek és megvaldsitas nyomon kovetése és
ellendrzése,

c) javaslattétel a sportdag és a SzoOvetség tarsadalmi bedgyazottsagit noveld
fejlesztések értékrendjének megallapitdsara,

d) a sportagi egyiittmlikodés erdsitése a meghatarozo allami, dnkormdanyzati és
civil szervezetekkel,

e) a marketing feladatok megvalositasa terén az elnokségi hatarozatok

végrehajtasanak feliigyelete, e teriileten az Elndkség részére készitendd javaslatok,
eléterjesztések elkészitésének figyelemmel kisérése,

f) a SzOvetség javara harmadik személyek altal végzett marketing tevékenység
ellendrzése és ellenOriztetése,

9) a reklamszabalyzat betartasa ellendrzésének iranyitasa,

h) javaslatok kialakitdsa az Elndkség részére a marketing tevékenység tovabbi

fejlesztésére,
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)] javaslattétel egyiittmiik6do partnerségi kapcsolatokat Kialakitasara a gazdasagi
¢let szerepldivel,
)] javaslattétel mindazokban a kérdésekben, melyekre az Elnokség vagy az Elnok

felkéri.

(3) A Civil Kapcsolatok Bizottsaga a Bizottsag kozgyiilés altal valasztott elnokébol és
a Bizottsag elnoke altal javasolt, az Elnokség altal valasztott tagokbol all.

(4) A Civil Kapcsolatok Bizottsaganak iiléseit a Bizottsag elndke hivja dssze és vezeti.

(5) A Bizottsag iiléseire meg kell hivni - tanacskozasi joggal - a Szovetség Elnokét és
Fotitkarat.

(6) A Civil Kapcsolatok Bizottsaga miikodésének szabalyait - az Elndkség altal
jovahagyott - sajat mitkodési szabalyzataban allapitja meg.

A Sportoloi Bizottsag
46.8

(1) A Sportoldi Bizottsag a kajak-kenu sportagban tevékenységet folytatd sportolok
képviseletét ellato, javaslattevo szervezete a Szovetségben.

(2) A Sportoldi Bizottsag 1étszama 8 f6. A Bizottsag tagjait a valasztas évében az
olimpiai szakagak, azaz a gyorsasagi, a szlalom és a para kajak-kenu valogatott felkésziilési
programjaban meghatarozott felnétt valogatott kerettagok, illetdleg a nem olimpiai szakagak
felndtt valogatott kerettag versenyzoi valasztjadk meg sajat szakdgukban a felnott versenyzok
koziil a tisztségre jelentkezd sportolokbal.

(3) A Sportoloi Bizottsag tagjai:

a) a gyorsasagi szakag egy noi és egy férfi valogatott kerettag versenyzoje,

b) a szlalom szakag egy nbi és egy férfi valogatott kerettag versenyzdje,

c) apara kajak-kenu szakag egy néi és egy férfi valogatott kerettag versenyzéje,

d) a nem olimpiai kajak-kenu szakagak egy néi és egy férfi valogatott kerettag
versenyzdje.

(4) A (2) bekezdésben meghatarozott versenyzok a (3) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott két bizottsagi tag koziil az egyik versenyzdt a Bizottsag elndkeként jelolik a
Szovetség elndkségének tagjava.

(5) A Sportoldi Bizottsagnak a Bizottsag elnokén kiviil nem lehet olyan tagja, aki tagja
a Szovetség elndkségének.

(6) A Sportoldi Bizottsagot a bizottsag elndke vezeti.

(7) A Sportoléi Bizottsag feladatai és hataskore:
a) ellatja a Szovetségben a sportolok képviseletét,
b) sportoléi szempontbol véleményezi az Elnokség versenysporttal Osszefiiggd
sportszakmai dontéseit,
c) kozvetiti a sportolok kajak-kenu sportagat érintd javaslatait, nem egyéni kéréseit az
Elnokség felé,
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d) véleményt nyilvanit és tanacsot ad mindazokban a kérdésekben, melyekben az
Elnokség erre felkéri.

(8) A Bizottsag miikodésének szabalyait - az Elndkség altal jovahagyott - sajat
miikodési szabalyzataban allapitja meg.

Egyéb bizottsagok
47. §

(1) Az Elnokség egyes szakfeladatok ellatasara tovabbi - allando és ideiglenes -
bizottsagokat hozhat Iétre, illetleg referenseket jelolhet ki. A bizottsagok tagjait és a
referenseket az Elndokség legfeljebb négy éves iddtartamra valasztja a 22.§ (6) bekezdés
figyelembevételével.

@) A bizottsagok és referensek feladatait €s hataskorét a Szovetség szervezeti €s
miikodési szabalyzata, a bizottsagok miikodésének részletes szabalyait az Elnokség altal
jovahagyott sajat miikodési szabalyzatuk hatdrozza meg.

3 A bizottsagok ¢és referensek véleményezési, javaslattételi, illetleg szervezési
joggal rendelkeznek mindazokban az iigyekben, amelyekre rendelték Oket.

(4) A bizottsagok iiléseit a bizottsag elndke hivja Ossze és vezeti. A bizottsag
iiléseire meg kell hivni a Szovetség Elnokét és Fotitkarat.

(5) A bizottsagok miikodésének szabalyait - az Elnokség altal jovahagyott - sajat
mukodési szabalyzataban allapitja meg.

(6) Az Elnokség koteles létrehozni azon bizottsigokat, melyek miikodése a

Szovetségben jogszabaly alapjan kotelezd, igy kiilondsen, de nem kizardlagosan:

a) Fegyelmi Bizottsag, melyre vonatkozd szabalyokat a Fegyelmi Szabalyzat
tartalmazza,

b) Nyilvantartasi, Igazolasi és Atigazoldsi Bizottsag, melyre vonatkozd
szabalyokat a Nyilvantartasi, Igazolasi és Atigazolasi Szabalyzat tartalmazza,

€) Versenybird Bizottsag, melyre vonatkozo szabalyokat a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat, valamint a Versenyszabalyok tartalmazzak.

XV.
A SZOVETSEG HIVATALI SZERVEZETE
48.§

(1) A szovetségi feladatok ellatasara az elndkség hivatali szervezetet hoz létre. A
hivatali szervezet szervezetét az elndkség oly mddon éllapitja meg, hogy az biztositsa a
feladatok hatékony és gazdasagos ellatasat.

(2) A Szovetség a sportszakmai feladatainak ellatdsara sportszakembereket és egyéb
feladatainak ellatasara szakapparatust alkalmazhat.

(3) A hivatali szervezet szervezeti felépitését és feladatait a Szovetség szervezeti €s
miikddési szabalyzata hatdrozza meg.
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XVI.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
49. §
(1) A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(1) A Szdvetség bevételei:

a) tagdij,
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo
bevétel;

C) akoltségvetési tamogatas:
ca) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési timogatas;
cb) az Europai Unio strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézids Alapbol szarmazo,
a koltségvetésbdl juttatott tAmogatas;
cc) az Europai Unid koltségvetésébdl vagy mas allamtol, nemzetkozi
szervezettol szarmazo tdmogatas;
cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése
szerint kiutalt 6sszege;
d) az allamhaztartas alrendszereibél kozszolgaltatasi szerzOdés ellenértékeként
szerzett bevétel,
e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;
g) az a)-f) pontok ala nem tartozo egyéb bevétel.

(2) A Szovetség koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) alapcél szerinti (kozhaszni) tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatds nyujtasahoz) kozvetleniil
kapcsolodo koltségek;

C) a Szovetség szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az
adminisztracié koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb
tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartoz6 egyéb koltség.

3) A Szdvetség céljai megvaldsitasa érdekében onalloan gazdalkodik, a Szovetség
céljanak megvaldsitasaval kozvetleniil Osszefiiggd gazdasidgi tevékenységet végezhet,
tartozasaiért a sajat vagyonaval felel. A Szovetség tagjai a Szovetség tartozasaiért - a befizetett
tagdijon tilmenden - sajat vagyonukkal nem felelnek. A Szovetség gazdalkodadsa eredményét
nem oszthatja fel, tagjai részére nyereséget nem juttathat, azt az alapszabalyaban meghatarozott
tevékenységére fordithatja.

4) A Szovetség kizarolag kozhasznl céljainak elérése érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezhet vallalkozasi tevékenységet. A Szovetség valtot, illetve mas,
hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, illetve véllalkozasanak fejlesztéséhez
a kozhasznli tevékenységet veszélyezteté mértékii hitelt nem vehet fel, valamint az
allamhaztartas alrendszereitdl kapott timogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem
hasznalhatja fel.
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) A Szovetség bevételeit a (2) bekezdés szerinti részletezésben, koltségeit,
raforditasait (kiadésait) a (3) bekezdés szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli
eldirasok szerint tartja nyilvan. A civil szervezet a (3) bekezdés c) és d) pontja szerinti
koltségeit, raforditasait (kiadasait) alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység, tovabba a kozhasznl tevékenység kozott az elézdekben felsorolt tevékenységek
arbevételének (bevételének) aranyaban kell évente megosztani. A Szovetség a cél szerinti
tevékenységbol és a vallalkozasi tevékenységbOl szarmazd bevételeit és raforditasait
elkiilonitetten kell nyilvantartani. A Szovetség kettds konyvvitelt vezet.

(6) A Szovetség csak olyan gazdasagi tarsasagban vehet részt, amelyben felelossége
korlatozott, és e korlatozott feleldségének mértéke nem haladja meg a tarsasagba altala bevitt
vagyon mértékét.

@) A Szovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szovetség gazdalkodasi
szabalyzata hatdrozza meg, amely tartalmazza az 4allami sportcélll tamogatasok
Sporttérvénynek, valamint az allamhaztartas miikodésére vonatkozd jogszabalyoknak és az
allami sportcélu tamogatasok felhasznalasarol és elosztasardl szold miniszteri rendeletnek
megfeleld felhasznaldsara vonatkozé eldirasokat is.

XVILI.
TERULETI SZOVETSEGEK
50.§

(1) A kajak-kenu sportag teriileti feladatainak ellatasara a Szovetség a 4. szamu
mellékletben felsorolt teriileti szovetségeket hozza 1étre. A teriileti szovetség a Szovetség jogi
személyiségli szervezeti egysége, szarmaztatott jogi személy.

(2) A teriileti szOvetség létrehozasara ¢s jogi személlyé nyilvanitasara kizardlag a
Szovetség kozgytilése jogosult. A teriileti szOvetség jogi személyiségét a Févarosi Torvényszék
nyilvantartasaba torténd bejegyzéssel szerzi meg.

(3) A tertileti szovetség megalakulasi szandékat a Szovetségnél kell bejelenteni. A
Szovetség kozgylilése az Alapszabaly jelen fejezete alapjan, az alapitd okirat elfogadasaval
hataroz a teriileti szovetség 1étrehozasarol.

(4) A teriileti szovetség tagjai a Szovetség Alapszabalya 7.§-aban meghatarozott
feltételeknek megfeleld azon sportszervezetek, melyeknek székhelye a teriileti szovetség
miikddési teriiletén van.

(5) A teriileti szovetség miikodési teriiletén ellatja a (3) bekezdés szerint elfogadott
alapit6 okirata szerinti feladatokat, igy kiilondsen - a Szdvetség Elndksége altal elfogadott
versenynaptar alapjan - sporteseményeket rendezhet, részt vesz a SzOvetség feladatainak
ellatasdban, tovabba a teriiletén miikodd sportszervezetek szakmai érdekeinek képviseletét
gyakorolja.

(6) A Szovetség engedélyezi a teriiletre utald "megyei szovetség", ,budapesti
szovetség” elnevezés hasznalatat a 4. szaml mellékletben meghatarozott szervezeti egységek
részére.
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(7) A teriileti szOvetségek a Szovetség (3) bekezdésben meghatarozott tagjai
részvételével tartott gylilésén (teriileti kozgyiilés) maguk valaszthatjak meg a teriileti szovetség
vezetdit. Az Ot fobdl allo vezetdség Osszetételére ¢és megvalasztasara az alapitd okirat
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(8) A teriileti szovetségek kotelesek évente a Szovetség kozgytilését legalabb 20 nappal
megelézden teriileti kozgytilést tartani az alabbi napirend kittizésével:

a) a teriileti szovetség szakmai tevékenységérol szold beszamolo jovahagyasa,

b) a teriileti szovetség el6z0 évi pénziigyi tervének (koltségvetés) végrehajtasarol szolo
beszamolo elfogadasa,

C) a teriileti szovetség kozhasznusagi jelentésének elfogadasa, annak részeként a
szamviteli torvény szerinti beszamold (mérleg) elfogadasa,

d) a teriileti szovetség éves pénziigyi tervének (koltségvetés) elfogadasa,

e) a teriileti feliigyeld bizottsag beszamoloja,

f) ateriileti szovetség tagjai altal beterjesztett javaslatok.

A teriileti kozgytilésrol késziilt jegyzOkonyvet €s az elfogadott beszdmolokat és
eloterjesztéseket a teriileti szovetség koteles a Szovetségnek a teriileti kozgyliléstdl szamitott
20 napon beliil megkiildeni.

(9) A tertileti szovetségek onallo gazdalkodasra jogosultak, bejegyzésiiket kovetden
onallé bankszamlaval kotelesek rendelkezni, gazdalkodasukat azonban a Szévetség Feliigyeld
Bizottsaga a jelen Alapszabaly XII. fejezetében meghatarozott szabalyok alkalmazéasaval
ellendrizheti. A teriileti szovetség koteles onalld felligyeld bizottsagot is 1étrehozni, mely
koteles a Szovetség Feliigyeld Bizottsagaval egyiittmitkddni.

(10) A Szdvetség hozzajarul, hogy a tertileti szovetségek sajat neviikben szponzoralasi
szerzodéseket, illetve a helyi (telepiilési, teriileti) onkorméanyzatokkal tamogatasi szerzédéseket
kossenek, és az ebbdl szarmazo bevételekkel maguk rendelkezzenek.

(11) A Szovetség hozzajarul, hogy a teriileti szovetségek mas szakszovetségek
(sportszovetségek) teriileti szervezeti egységeivel teriileti jelleghi tarsadalmi szervezeteket
hozzanak 1étre.

XVIIL. o
A SZOVETSEG MEGSZUNESE
51.§

(1) A Szovetség megsziinik:

a) a kozgylilés dontése alapjan jogutddlassal (egyesiilés, szétvalas),

b) megsziinésének a kozgytilés altal tortént kimondasaval,

c) ha a birosag feloszlatja,

d) ha a torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birdsdg megsziinteti
vagy megallapitja megsziinését,

e) ha a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birdsag megsziinteti,
¢és a Szovetséget a nyilvantartasbol torlik.
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(2) A Szovetségnek a birdsagi nyilvantartasbol vald torlésére akkor keriilhet sor, ha a
sportpolitikaért felelés miniszter igazolja, hogy a Szdvetség az allami sportcélu tdmogatas
felhasznalasaval a Sporttdrvényben, valamint az allamhaztartds mikodésére vonatkozo
jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy azt, hogy a Szdvetség allami
sportcéli tdimogatasban nem részesiilt.

(2) A Szovetség feloszlasa vagy jogutdod nélkiilli megsziinése esetén a hitelez6k
kielégitése utan fennmaradd vagyont a sportpolitikaért felelés miniszter rendelkezésére kell
bocsatani, €s azt az utdnpotlas-nevelés kozponti koltségvetési tamogatasara kell forditani.

ZARO RENDELKEZESEK
52.§

(1) Az elnokség gondoskodik a testiileti szervek hatarozatainak Osszegylijtésérdl a
Hatarozatok Taraban.

(2) A Hatarozatok Tarabol kiolvashatonak kell lennie a dontések tartalmanak,
hatalyanak és meghozataluk idépontjanak, illetéleg a hatarozat meghozatalat tdmogatdk és
ellenzok szamaranyanak (lehetdség szerint személyének is).

(3) Az Elnokség a testiileti szervek hatarozatait a Szovetség www.kajakkenusport.hu
elnevezésii honlapjan torténd elhelyezés utjan hozza nyilvanossagra.

(4) A Szovetség miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba a Szovetség székhelyén
- elére egyeztetett idépontban - barki betekinthet.

(5) A Szovetség mukodésének rendjérdl, valamint szolgaltatasai igénybevételének
modjarol, illetve beszamoldi kozlési modjardl a Szovetség www.kajakkenusport.hu elnevezésii
honlapjan tajékoztatja a nyilvanossagot.

53.§
(1) A Szovetség, illetéleg a kézhaszni szervezeti mindsitésének nyilvantartasba
vételével kapcsolatos eljarast a Févarosi Torvényszék folytatja le.

ZARADEK

Jelen alapszabalyt a Magyar Kajak-Kenu Szovetség kozgylilése 2004. aprilis 16.
napjan elfogadta, 2005. marcius 25. napjan, 2008. november 21. napjan, 2011. marcius 25.
napjan és 2012. aprilis 14. napjan, valamint 2013. marcius 1. napjan, és 2013. 4prilis 6. napjan,
2014. aprilis 18. napjan, valamint 2015. mércius 27. napjan, 2015. november 20. napjan, 2016.
december 9. napjan, 2018. aprilis 27. napjan, valamint 2019. november 22. napjan modositotta.

Budapest, 2019. november 22.
Schmidt Gabor Elnok

Alulirott, Schmidt Géabor, a Szovetség elndke igazolom, hogy az Alapszabdly fenti, egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly-modositasok alapjan hatalyos tartalméanak.

Budapest, 2019. november 22.
Schmidt Gabor elnok


http://www.kajakkenusport.hu/
http://www.kajakkenusport.hu/
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1. szamu melléklet:




42

2. szamu melléklet:
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3. szamu melléklet

Az Alapszabaly 41.§-a alapjan a regionalis csoportok az aldbbiak:

Budapesti Regionalis Csoport

Dunakanyar Regionalis Csoport

Alsé6-Duna és Délnyugat-Magyarorszag Regionalis Csoport
Fels6-Duna és Eszaknyugat-Magyarorszag Regionalis Csoport
Also-Tisza és Korosok Regionalis Csoport

Fels6-Tisza Regionalis Csoport

ok wnE

4. szamu melléklet:

Az Alapszabaly 50.§ (1) bekezdése alapjan a Szovetség az alabbi teriileti
szovetségeket hozza létre:

1.  Budapesti Kajak-Kenu Szovetség

5. szamu melléklet

a) a SzoOvetség tagjai altal évente fizetendd tagdij mértéke: 2009. évtél 35.000,-, azaz
harmincotezer forint, ezt kovetden a tagsadgi dij minden évben a KSH altal kozzétett
fogyasztoi arindex-szel novelhetd.

b) a partolo tagi hozzajarulas évente legalabb 100.000,-, azaz szazezer forint, vagy 100.000,-,
azaz szazezer forint értékii anyagi javakkal torténd tAmogatas.



